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Tudo o que a gente puder fazer no sentido de
Convocar os que vivem em torno da escola, e dentro
da escola, no sentido de participarem, de tomarem
um pouco o destino da escola na mao, também.
Tudo o que a gente puder fazer nesse sentido é
pouco ainda, considerando o trabalho imenso que
se pde diante de noés que é o de assumir este pais
Democraticamente [...].

Paulo Freire.
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APRESENTACAO

Durante a elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico (PPP) do Cepi Sarah Kubitschek,
buscamos incluir todos os segmentos a fim de garantir que as necessidades e perspectivas de
cada grupo fossem consideradas. O processo incluiu a apresentacdo do PPP em reunides com
0s pais, bem como rodas de conversa para sua elaboracdo, levando em conta 0s interesses e
necessidades das criangas. A elaboracdo, implementacéo e avaliagdo do trabalho educativo séo
responsabilidades de toda a comunidade escolar, em uma relacdo de parceria, trocas e
corresponsabilidade no cuidado e na educacdo das criancas, visando garantir a coeréncia nas
acOes entre todos os envolvidos e, assim, beneficiar as criangas.

A comunicacdo com as familias foi essencial, envolvendo questionarios por meio do
formulario Google e reunido onde pais foram convidados a fim de proporcionar reflexdes sobre
as etapas do desenvolvimento humano, a inclusdo e a diversidade. Estes encontros promoveram
um processo continuo de intercdmbio e trocas, considerando as expectativas, vivéncias e
concepcoes das familias em relacdo a educacao e aos cuidados com as criangas.

Ao elaborar este documento, buscamos enfatizar a principal funcdo da instituicao, que
¢ cuidar e educar as criangas, preservando seu bem-estar fisico e estimulando seu
desenvolvimento cognitivo, emocional e social. Nosso objetivo foi moldado a partir do
diagnostico da realidade escolar, considerando as condi¢Ges econdmicas que exigem que muitas
mées trabalhem para complementar a renda familiar. Nesse contexto, a creche desempenha um
papel crucial no processo educativo das criancas, permitindo-as transformar sua realidade.
Esperamos que este trabalho represente uma contribuicdo significativa para todos o0s
profissionais desta instituicdo e para toda comunidade escolar.

E importante ressaltar que o Projeto Politico-Pedagdgico é revisado e reformulado
anualmente para atender as necessidades dos alunos com qualidade, valorizando a singularidade
de cada crianca. O PPP ndo é visto como um manual de a¢des pedagdgicas, mas sim como um
guia flexivel que pode ser enriquecido pela pratica educativa, tanto em termos estruturais quanto
em conteudos e metodologias. Para a elaboracdo do Projeto Politico-Pedagdgico (PPP) do Cepi
Sarah Kubitschek participaram diferentes segmentos da comunidade escolar: Diretora,
coordenadora, professoras monitoras, funcionarios e familias. A inclusdo de todos esses atores
foi essencial para garantir que o PPP reflita as necessidades, expectativas e realidades de todos

0s envolvidos no processo educativo.



A salvaguarda dos dados pessoais de nossa comunidade escolar — alunos, pais,
professores e colaboradores — é uma prioridade intrinseca a nossa atuacdo. Reconhecemos a
importancia fundamental da privacidade e da protecdo dessas informacbes, em consonancia
com os principios estabelecidos pela Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — LGPD (Lei n°
13.709/2018).

Adotamos uma postura proativa na implementacao das diretrizes da LGPD, assegurando
a transparéncia em todos os processos de coleta e tratamento de dados. Informamos de maneira
clara e acessivel a finalidade especifica de cada coleta, 0os dados necessarios, a forma como sao
armazenados e protegidos, o periodo de retencdo e os direitos dos titulares, na efetivacdo da
matricula da crianga os pais tomam ciéncia e assinam o termo de ciéncia de como seus dados
sdo armazenados em nossa instituicdo, com uma coleta minimizada de dados, restringindo-se
estritamente as informacdes essenciais para as finalidades educacionais e administrativas.

Implementamos rigorosas medidas de seguranca técnicas e administrativas para
prevenir acessos nao autorizados, perdas, alteracbes ou qualquer forma de tratamento
inadequado dos dados pessoais sob nossa responsabilidade. Reafirmamos nosso compromisso
com a responsabilizacdo e a prestacao de contas, buscando aprimoramento continuo em nossas
praticas para garantir a conformidade com a legislacdo vigente e o respeito a privacidade de
cada membro da nossa comunidade escolar. Entendemos que a confianca depositada em nossa

instituicdo implica a ado¢do de um tratamento ético e responsavel dos dados pessoais."



1 INTRODUCAO

A instituicdo educacional Cepi Sarah Kubitschek, atende criancas de 0 a 4 anos em
regime de horério integral, abrangendo as etapas de Bercario I, Bercario I, Maternal | e
Maternal 11, conforme as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (DCNEI).
O Projeto Politico-Pedag6gico (PPP) é o documento estratégico central que orienta todas as
acOes da creche, desde as préaticas pedagogicas até a gestdo administrativa e de pessoas. Sua
elaboracdo foi um processo participativo, envolvendo a equipe gestora, corpo docente da
creche, equipe de apoio e familias, por meio de reunides, questionarios e analise de dados.

O PPP esta alinhado as politicas publicas educacionais, visando fortalecer o papel da
escola como promotora de transformacgéo social e garantir 0 acesso a recursos e programas
relevantes para a educacao infantil.

A implementacdo do PPP na rotina da creche se dard pela sua integracdo no
planejamento das atividades, na organizacdo do ambiente de aprendizagem e na comunicagao
com as familias. O documento sera amplamente divulgado e seu impacto sera monitorado e
avaliado continuamente para garantir sua efetividade no desenvolvimento integral das criancas

atendidas em horario integral na creche.

1.1 Dados da mantenedora

Mantenedora: Associacao Beneficente Evangélica

CNPJ: 000574806/0001 93

Endereco: Quadra500, area Especial 01, St. Hab. Sol Nascente trecho 1
Telefone/Fax/e-mail: 3581-8301

Termo de Colaboracdo: 1327/2023

1.2 Dados da Instituicdo

Nome da Instituicéo Escolar



Cadigo do INEP

Endereco completo

Telefone

E-mail

Data de criacdo da IE
Turno de funcionamento
Nivel de ensino ofertado

Etapas e modalidades

53019997

Quadra500, area Especial 01, St. Hab. Sol Nascente trecho
1

35818301
Cepi.sarah@creceilandia.com
17/10/2023

Integral

Educacdo Baésica

Educacéo Infantil e Ensino Fundamental Anos Iniciais

1.3 Organizagao escolar: ciclos, séries, semestres, modalidade(s), etapa(s), segmento(s),

anos e/ou séries ofertados

O Cepi Sarah Kubitschek atende 207 criangas no periodo integral, iniciando suas atividades de

07h30m &s17h30m, sendo que, nossas turmas séo organizadas da seguinte forma:

TURMA/QT ALUNOS/ IDADE

01 turma Bercério 1 15 criangas- 4 meses ou a completar até 31/03

03 turmas Bercario Il 48 criangas -1 ano completo ou a completar até 31/03

03 turmas maternal |

EDUCADORES
POR TURMA

01 professora e
duas monitoras

01 professora e duas
monitoras

72 criancas de 2 anos completos ou a completar até 31/03 01 professora e

duas monitoras

03 turmas de 72 criangas de 3 anos completos ou a completar até 31/03 01 professora e

Maternal Il

uma monitora
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A organizacdo do tempo dedicado a educacdo infantil em nossa instituicdo segue
rigorosamente as diretrizes estabelecidas, garantindo no minimo 200 dias letivos anuais, com
uma jornada integral que se estende das 7h30 as 17h30. Durante este periodo, s&o
cuidadosamente desenvolvidas atividades pedagdgicas que emanam do Curriculo em
Movimento da Educacdo Infantil. Essa abordagem dindmica e flexivel assegura que o
aprendizado esteja intrinsecamente ligado a realidade e as necessidades especificas de cada um

de nossos alunos, promovendo um desenvolvimento significativo e contextualizado.

2 HISTORICO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

No dia 17 de outubro de 2023 a rede publica de ensino do Sol Nascente ganhou reforgo
do bergéario ao maternal, o Centro de Educacéo da Primeira Infancia (Cepi) Sarah Kubitschek
foi inaugurado pelo governador Ibaneis Rocha a secretaria de educacdo Hélvia Paranagua, o
Coordenador regional de ensino de Ceilandia Vinicius de Miranda Burgel, do administrador do
Sol nascente Claudio Domingues, dentre outras figuras politicas do DF. O Cepi Sarah
Kubitschek, construido em parceria com a construtora PAULOOCTAVIO, foi nomeado em
homenagem a Dona Sarah Kubitschek, a primeira-dama de Brasilia esposa do presidente
Juscelino Kubitschek, o fundador da cidade. No evento de inauguracdo, 0 empresario esteve
presente ao lado de sua esposa a senhora Anna Christina Kubitschek Barbara. O CEPI Sarah
Kubitschek, mantido pela Associacdo Beneficente Evangélica (ABE), nasceu para suprir a
caréncia de assisténcia social no Sol Nascente. Inicialmente, atendia 186 criancas, oferecendo
um local seguro com alimentacao e cuidados essenciais para que as maes pudessem trabalhar.

No inicio de 2024, apesar da enturmacdo aprovada para 215 criangas ndo foram

encaminhadas criancas para atingirmos esse quantitativo e atendemos 174. Para 2025, nosso
plano de trabalho foi atualizado e aprovado para 207 criancgas, um crescimento significativo de
18,97%, que reflete a crescente demanda e a confianca em nosso trabalho.
Nosso objetivo, conforme o Termo de Colaboracdo n° 137/2023, firmado com a SEEDF, é
estabelecer uma parceria para oferecer Educacdo Infantil gratuita, em tempo integral (10 horas
diarias), a criancas de 4 meses a 3 anos. 1sso visa promover o desenvolvimento integral delas
nos aspectos fisicos, psicoldgicos, linguistico, intelectual e social, conforme nosso plano de
trabalho.

O crescimento no nimero de criancas atendidas nos motiva a continuar oferecendo um
ambiente seguro e estimulante. A atualizagdo do nosso PPP caminha junto com essa expansao,

garantindo a qualidade do nosso atendimento, a educagdo inclusiva, 0 bem-estar e o
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desenvolvimento pleno de cada crianca. Esse crescimento é um grande orgulho e mostra a

relevancia do nosso trabalho para a comunidade

Mantenedora ABE

Fundada em 27 de setembro de 1984 por pastores da Assembleia de Deus de Brasilia, a
Associacdo Beneficente Evangeélica (ABE) nasceu como uma OSC dedicada a Beneficéncia,
Assisténcia Social, Saude e Educacdo. Rapidamente formalizada e reconhecida legalmente, a
ABE visava 0 amparo a criangas, idosos, servicos de saude, cursos profissionalizantes,

educacdo em todos os niveis e reabilitacdo de dependentes quimicos.

3 DIAGNOSTICO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

3.1 Caracterizacao fisica

ALMOXARIFADO

BANHEIRO DE USO ADULTO
BANHEIRO INFANTIL C/ 04 BOXES E 3 CHUVEIRO
BANHEIRO PCD

BANHEIRO P.N.E.E UNISSEX
COZINHA INDUSTRIAL

DIRETORIA

DESPENSA

DEPOSITO MATERIAL DE LIMPEZA
ROUPARIA

DEPOSITO INTERNO

DEPOSITO EXTERNO

PARQUE INFANTIL

REFEITORIO

SALA DE ATIVIDADES

SALA MULTIUSO

SECRETARIA

LAVANDERIA

LACTARIO

01
02
06
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
01
10
01
01
01
01
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AREA DE AMAMENTACAO

3.2 Diagnostico da realidade

Para diagnosticar a realidade escolar, realizamos um levantamento abrangente do
ambiente educacional. Aplicamos um formulario Google, distribuido as familias pelo grupo
informativo do WhatsApp, com o objetivo de obter um panorama preciso do cenério atual da
escola, identificando seus desafios e potencialidades. Essa iniciativa forneceu a base para a
tomada de decisdes estratégicas e a formulacéo de acGes de aprimoramento.

Nosso processo de analise envolveu a coleta de dados quantitativos e qualitativos,
complementada por observacOes diretas e pela participacdo ativa de diversos membros da
comunidade escolar. Adicionalmente, investigamos o contexto socioecondmico das familias,
buscando compreender suas caracteristicas, como niveis de renda e acesso a servi¢os publicos,
bem como as dinamicas sociais e culturais presentes. Essa analise nos permitiu identificar os
desafios especificos enfrentados pelos estudantes e suas familias, informac6es cruciais para
direcionar nossas intervengdes pedagdgicas e de gestao.

A seguir, apresentamos um resumo dos principais pontos revelados pelos graficos sobre
as criangas e suas familias na creche:

Segmento das Criancas na Creche:

A maioria das criancas (36,1%) esta no Bercario 11, sequido pelo Maternal | (26,9%) e
Maternal 11 (25%). O Bercério I representa a menor parcela (12%). Isso indica uma distribuicéo
relativamente equilibrada entre as faixas etarias mais avancadas da creche, com um grupo um
pouco menor nos primeiros meses de vida.

Com Quem Mora o Aluno:

A grande maioria das criancas (63%) vive somente com a mde. Uma parcela menor
(32,4%) vive com o pai e a mae. A presenca paterna integral no lar parece ser menos comum
nesse grupo.

Quantas Pessoas Moram na Residéncia:

As familias tendem a ser de tamanho médio, com 4 a 6 pessoas representando a maior

parte (48,1%), seguido de perto por familias menores, de 1 a 3 pessoas (43,5%). Familias com

7 ou mais pessoas sao menos frequentes (7,4%).

01
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Estado Civil dos Pais:

O estado civil predominante dos pais é a unido estavel (40,7%), seguido por casados
(38,9%). Uma parcela significativa dos pais é solteira (17,6%), e uma pequena porcentagem é
divorciada (2,8%). Nao houve registros de pais vilvos.

Quem Trabalha Fora na Sua Casa:

Na maioria das residéncias (42,6%), tanto a made quanto o pai trabalham fora. Uma
parcela consideravel tem apenas o pai trabalhando (20,4%), enquanto apenas a mée trabalhando
€ menos comum (9,3%). Os avis ou irmdos como unicos trabalhadores sdo inexistentes, e um
numero pequeno de familias (9,3%) relata que ninguém trabalha fora.

Como foi o periodo de adaptacéo do seu filho(a) a escola?

A avaliacdo do periodo de adaptacdo € mista. Uma parcela consideravel considera o
periodo regular (44,4%), enquanto uma boa parte o avalia como bom (34,3%). Uma minoria o
considera 6timo (17,6%), e uma pequena parcela relata que foi ruim (3,7%).

Vocé recebe o beneficio do Programa Bolsa Familia?

Ha uma divisao quase igual entre as familias que recebem (48,6%) e as que ndo recebem
(51,4%) o Bolsa Familia, indicando uma parcela significativa de familias em situacdo de
vulnerabilidade social.

A renda familiar da sua casa é:

A maior parte das familias (45,6%) possui uma renda familiar entre dois e trés salarios
minimos. Uma parcela consideravel vive com um salario minimo (21,4%), enquanto uma
minoria tem renda menor que um salario minimo (7,8%) ou igual ou maior que trés salarios
minimos (25,2%).

Qual é o nivel de escolaridade do PAI:

O nivel de escolaridade mais comum entre os pais é 0 2° grau completo (30,8%), sequido
pelo 2° grau incompleto (20,2%). Uma parcela significativa ndo estudou (12,5%), tem o ensino
fundamental completo (14,4%) ou incompleto (11,5%). Uma minoria possui curso superior
(14,4%) ou superior incompleto (4,8%), e uma pequena parcela ndo soube informar (1,9%).

Qual é o nivel de escolaridade da MAE:
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Semelhante aos pais, o nivel de escolaridade mais comum entre as méaes é o 2° grau
completo (32,7%), seguido pelo 2° grau incompleto (19,6%). Uma parcela também possui
ensino fundamental completo (15%) ou incompleto (11,2%). Uma minoria ndo estudou (0,9%),
possui curso superior (19,6%) ou superior incompleto (11,2%), ensino médio completo (0,9%)
ou curso de especializacdo completo (0,9%).

Qual ¢é o principal meio de divertimento diério de seu (sua) filho(a)?

As brincadeiras livres no terreno de casa/rua (45,4%) e as brincadeiras de
casinha/boneca/carrinho/outros brinquedos (55,6%) sdo as principais formas de diversao diaria
das criangas, indicando a importancia do brincar no cotidiano. Assistir televisdo (27,8%) e
interagir em redes sociais/videos no Youtube (17,6%) também sdo relevantes, mas menos
predominantes.

\océ mora em:

A maioria das familias (57,4%) reside em moradia propria, enquanto uma parcela menor
vive em moradia alugada (25%) ou cedida (17,6%).

Qual € o meio de transporte utilizado pelo aluno para ir a escola?

O meio de transporte mais comum é a pé (36,1%), seguido pelo automével (30,6%) e
pelo transporte escolar pago pela familia (15,7%). O uso de dnibus (9,3%) e bicicleta (4,6%) é
menos frequente.

Seu filho manifesta interesse em ir para escola?

A grande maioria das criancas (68,5%) demonstra interesse em ir para a escola. Uma
parcela menor (25,9%) apresenta interesse as vezes, € uma pequena minoria (5,6%) néo
manifesta interesse.

Vocé acredita que seu filho(a) se sente acolhido(a) pelos professores e outros profissionais
da escola?

A vasta maioria dos pais acredita que seus filhos se sentem acolhidos, sendo 66,7%
"sim, totalmente™ e 29,6% "em geral sim". Uma pequena minoria relata ndo perceber isso as
vezes (2,8%) ou nunca (0,9%).

Como vocé avalia a higiene e os cuidados pessoais oferecidos pela escola?

A avaliacdo da higiene e cuidados pessoais € predominantemente positiva, com 67,3%
considerando "bom" e 26,2% "6timo". Uma pequena parcela avalia como regular (4,7%), e uma
minoria como ruim (1,9%).

Como vocé avalia as atividades propostas pela escola para o desenvolvimento das

criancas?
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A avaliacdo das atividades é majoritariamente positiva, com 68,5% considerando
"adequadas” e 31,5% "muito adequadas". Ninguém avaliou como pouco adequadas ou

inadequadas.

Em quais areas vocé percebeu maior desenvolvimento? (Marque todas as que se aplicam)
Os pais percebem maior desenvolvimento em diversas areas, com destaque para

autonomia (60,7%), linguagem (58,9%), habilidades motoras (57%) e curiosidade e exploracéo

(50,5%). A socializacdo também é apontada por uma parcela significativa (49,5%).

Vocé recebe informagdes sobre o cardapio oferecido pela escola?

A grande maioria dos pais (92,5%) recebe informacdes sobre o cardapio, indicando uma
boa comunicagdo nessa area.

Como vocé avalia a qualidade e a variedade das refei¢cdes oferecidas pela escola?

A avaliacdo da qualidade e variedade das refeicdes € majoritariamente positiva, com
68,2% considerando "boa" e 27,1% "6tima". Uma pequena parcela avalia como regular (1,9%)
ou ruim/péssima (0,9%), e uma minoria ndo soube avaliar (1,9%).

Quial tipo de musica € mais ouvido em sua casa?

A musica gospel (55,1%) e a sertaneja (43,9%) s@o 0s géneros mais ouvidos nas casas
das familias das criancas. A masica popular brasileira (19,6%), o funk (4,7%) e o0 samba e
pagode (15,9%) tambem tém alguma representatividade.

Quial € a principal forma de diversdo dos membros de sua familia?

Assistir TV e passear (ambos com 60,2%) sdo as principais formas de diversdo das
familias, seguidas por praticar esportes (22,2%) e frequentar pracas (13,9%). Ler é menos
comum (9,3%).

Em sua opinido quais 0s espagos mais importantes de sua comunidade?

A escola (84,6%) é apontada como o espa¢co mais importante da comunidade, seguida
pelas igrejas (66,3%) e pelo posto de salde (63,5%). A praca ou outra area de lazer (49%)
também é considerada importante.

Como vocé avalia o atendimento na creche no todo.

A avaliacdo geral do atendimento na creche é extremamente positiva, com 78,7%

considerando "boa" e 17,6% "6tima". Uma pequena minoria avalia como ruim (0,9%),

satisfatoria (1,9%) ou que tem que melhorar (0,9%).
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Em resumo,

Uma populacédo infantil majoritariamente entre o Bercéario 11 e o Maternal Il.

Uma forte presenca materna nos lares, com muitas maes trabalhando fora.

Familias de tamanho médio, com renda predominantemente entre um e trés salarios minimos,
e uma parcela significativa recebendo Bolsa Familia.

Niveis de escolaridade dos pais variados, mas com maior concentragdo no ensino médio.

O brincar livre e com brinquedos como principais formas de diversdo das criangas.

Uma adaptacdo a escola considerada regular ou boa pela maioria dos pais.

Um sentimento geral de acolhimento das criangas na escola e uma avaliagéo positiva da higiene,
cuidados pessoais e atividades oferecidas.

A escola como um espago fundamental na comunidade, com uma avaliacdo global do

atendimento muito positiva.

3.3 Dados de matricula

Apresentamos a evolugdo do nimero de alunos matriculados por etapa de no periodo de
2023 a 2025. Os dados compilados demonstram as flutuacGes e tendéncias de matricula ao
longo desses trés anos, fornecendo uma visdo geral do crescimento e da distribuicdo dos alunos
em cada segmento da nossa instituicdo. A analise desta evolucdo € fundamental para o
planejamento estratégico, a alocacdo de recursos e a compreensao da dindmica demografica da

nossa comunidade escolar.

2023 2024 2025
Bercario | 20 6 15
Bercario Il 29 30 48
Maternal | 101 40 72
Maternal |1 - 95 72
TOTAL 150 172 207

Numero de alunos com deficiéncia ou Transtornos

ETAPA QUANTIDADE DE [ QUANTIDADE [NOMECOMPLETO / *DEFICIEN CIA/TRANSTORNO
CRIANCAS DE CRIANCAS DATA DE NASCIMENTO
MATRICULADAS
NATURMA
MATERNAL I C 24 1 LUCAS GABRIELRIBEIRO || AUTISTA (CID 10; F840, CID
DA SILVA 11: 6 A 02Y )

DN: 16/04/2021

MATERMNALI A 24 1 ZAILLA PERREIRA DE SINDROME DE DOWN (CID
SOl ISA Nan a)
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3.4 Sintese Analitica da Realidade Escolar

No desenvolvimento das préaticas pedagdgicas no CEPI Sarah Kubitschek consideramos
as especificidades da crianga pequena e das formas como ela aprende e se desenvolve. Os
professores organizaram suas metodologias de acordo com conhecimentos proprios sobre o
processo de ensino e aprendizagem para as seguintes praticas da educacéo infantil: Aprendizado
ludico; Socializacdo; Interdisciplinaridade; Autonomia; Conscientizagdo percebemos uma
grande necessidade em trabalhar coletivamente, explorar os espacos e sempre propor formas
de participacdo de seus envolvidos e a partir desse novo entendimento, tornou-se possivel
atender melhor suas necessidades, ja que a comunidade local e a escolar (pais, alunos,
funcionarios e professores) tém voz ativa e conhecem mais do que ninguém a prépria realidade.

Essa préatica nos auxiliou a fazer com que a creche seja mais um membro que participa
e decide e ndo ser o unico a tomar decisdes. Observamos também que ter uma equipe
pedagdgica eficiente é essencial para oferecer uma boa qualidade de ensino. Entretanto, contar
com uma infraestrutura escolar moderna € outro fator importantissimo para uma instituicdo. E,
acredite, ajuda a garantir um bom aproveitamento do processo educacional das criancas, o0 CEPI
Sarah conta com isso, haja vista que é um prédio novo, muito amplo e moderno, que conta com
rampas de acesso, corrimaos, banheiros adequados e outros recursos necessarios para garantir
a inclusdo e a mobilidade de todas as pessoas que frequentam a instituicdo, sala de multiuso
com brinquedos, e Smart tvs e Microsystems para uso em todas as salas de atividades. Bem
como sabemos, a criangca ja traz um conhecimento de mundo e esses conhecimentos sao
respeitados e um de nossos desafios e ampliar esses conhecimentos por meio de nossos projetos
e demais atividades desenvolvidas. Uma caracteristica positiva dessa comunidade é que se
encontram sempre presentes nos eventos, reunides e festividades e temos um grande
quantitativo de pais em nossas reunides, o que vem facilitando em muito nosso trabalho, pois

passa-se a conhecer a realidade de cada familia e promove a interagdo entre familia e escola.
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4 FUNCAO SOCIAL DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

Na educacdo infantil, a funcdo social do CEPI Sarah Kubitschek ganha contornos ainda
mais significativos, atuando como um agente de transformacéo desde os primeiros anos de vida.
Ao acolher criangas em sua diversidade, a instituicdo se torna um espaco crucial para mitigar

os efeitos das desigualdades sistémicas.

O foco em identificar e confrontar a discriminacdo racial, as disparidades
socioecondmicas e a falta de acesso a servigos essenciais se traduz em préaticas pedagdgicas que
visam a construcdo de uma base sélida para a equidade. Promover valores como igualdade
social, justica e inclusdo desde a tenra idade contribui para a formacdo de individuos mais

conscientes e sensiveis as questdes sociais.

A educagdo proposta pelo CEPI, estimula o pensamento critico e a autonomia, capacita
as criangas a questionarem o mundo ao seu redor e a desenvolverem um senso de justica. Ao
proporcionar um ambiente onde a voz de cada crianca € valorizada e onde se busca ativamente
a compreensdo das diferentes realidades, a instituicdo planta as sementes para uma futura

geracdo de cidaddos engajados na construcdo de uma sociedade mais justa e equitativa.

Em suma, a funcéo social do CEPI Sarah Kubitschek na educacéo infantil é oferecer um
espaco de acolhimento, aprendizado e desenvolvimento que considere as particularidades de
cada crianca em seu contexto social, buscando ativamente reduzir as desigualdades e promover

uma trajetdria de vida com mais oportunidades e justica para todos.

5 MISSAO DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

No CEPI Sarah Kubitschek, vivenciamos diariamente uma educacdo publica de
exceléncia, gratuita, inclusiva e universal. Nossa préatica pedagdgica pulsa com inovacao,
buscando incessantemente preparar cada estudante para o pleno exercicio da cidadania e
capacita-lo para a reflexdo critica diante do mundo e suas complexidades, pavimentando o
caminho para um futuro profissional promissor. Comprometemo-nos ativamente a contribuir
para o desenvolvimento integral da sociedade, tecendo em cada interagéo e atividade o futuro

de cidaddos conscientes e transformadores.
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5.1 Misséo, visdo e valores da Secretaria de Educacgéo

Misséo Promover educacdo publica de exceléncia, gratuita, inclusiva, universal e
inovadora, de modo a preparar o estudante para o exercicio da cidadania e
qualifica-lo para a reflexéo critica e para o mundo do trabalho, e a contribuir

para o desenvolvimento integral da sociedade.

Visdo Ser protagonista na transformagé&o social por meio da oferta educacional de
exceléncia.
Valores e Democratizacdo: acesso igualitario e justo a educacdo para todos.

e Equidade: suporte para desenvolver potencial e promover inclus&o.

e Exceléncia: ensino de alta qualidade com padrdes elevados.

e Inovacgdo: novas abordagens para melhorar o ensino.

e Integridade: transparéncia e ética nas acoes.

e Sustentabilidade: educacdo que respeita 0 meio ambiente e o futuro.

e Valorizacao do servidor: reconhecimento e apoio aos profissionais da

educacéo.

Fonte: https://www.educacao.df.qov.br/sobre-a-secretaria-estrutura/

PRINCIPIOS e valores norteadores DA PRATICA educativa

Tanto a Lei de Diretrizes e Bases da Educa¢do Nacional (LDB) quanto os fundamentos
da Pedagogia Historico-Critica e da Psicologia Histérico-Cultural fornecem diretrizes
importantes para orientar as préaticas educativas das escolas e creches publicas de ensino do
Distrito Federal. Abaixo estdo os principios orientadores que norteiam as praticas educativas
em nossa Unidade Educacional:
1. Principio da universalizacdo do acesso a educacdo e equidade: A LDB preconiza a
universalizacdo do acesso a educacdo, garantindo igualdade de condigcdes para todos o0s
estudantes, sem discriminacdo. Esse principio deve ser articulado com a Pedagogia Histérico-
Critica, que busca uma educacdo de qualidade para todos, valorizando a democratizacdo do
conhecimento e a superacdo das desigualdades sociais. A Psicologia Histérico-Cultural ressalta
a necessidade de criar ambientes educacionais inclusivos que reconhegam e valorizem a

diversidade de experiéncias e bagagens culturais de nossos estudantes.


https://www.educacao.df.gov.br/sobre-a-secretaria-estrutura/
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2. Principio da gestdo democratica e participativa: A LDB estabelece a gestdo democratica
do ensino publico, com a participa¢do da comunidade escolar na elaboracéo e acompanhamento
do PPP. A Pedagogia Histérico-Critica e a Psicologia Historico-Cultural também defendem a
participacdo ativa de estudantes, professores, pais e funcionarios na gestdo e organizacdo da

creche, reconhecendo que a construg¢do do conhecimento é um processo social e coletivo.

3. Principio da autonomia pedagogica e curricular: A LDB atribui autonomia as escolas
para elaborar seus curriculos e propostas pedagogicas, respeitando as diretrizes nacionais. A
Pedagogia Historico-Critica enfatiza a importancia da autonomia pedagdgica da escola,
permitindo que ela adapte suas praticas educativas as especificidades de sua comunidade e
promova uma educacao critica e emancipatoria. A Psicologia Histdrico-Cultural destaca a
importancia de promover uma educacdo que leve em consideracdo o desenvolvimento
individual de cada estudante, respeitando seu ritmo de aprendizagem e suas caracteristicas

individuais.

4. Principio da formacéao integral e desenvolvimento humano: Em conjunto com a LDB,
este principio busca promover o desenvolvimento pleno dos estudantes em todas as suas
dimensdes: cognitiva, emocional, social e cultural. A Pedagogia Historico-Critica também
valoriza uma educacéo integral, que promova o desenvolvimento pleno dos estudantes como
seres humanos criticos, autdbnomos e solidarios, capazes de compreender e transformar a
realidade. A Psicologia Historico-Cultural destaca a importancia de oferecer experiéncias
educativas que permitam aos estudantes desenvolver habilidades cognitivas superiores, como a

capacidade de reflexdo critica e a resolucao de problemas complexos.

5. Principio da valorizacdo dos conhecimentos historicamente construidos e critica a
desigualdade social: A Pedagogia Historico-Critica destaca a importancia de valorizar os
conhecimentos historicamente construidos pela humanidade e de promover uma educagdo
critica que questione as desigualdades sociais e as estruturas de poder. Esse principio deve ser
articulado com a LDB, que preconiza o respeito a diversidade cultural e o combate a todas as
formas de discriminacdo. A Psicologia Histérico-Cultural também destaca a importancia de
reconhecer o papel da cultura na formacdo do sujeito e na constru¢gdo do conhecimento,
buscando promover uma educagédo que seja relevante e significativa para os estudantes em seu

contexto cultural.
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Ao integrar esses principios no PPP, buscamos promover uma abordagem educacional
holistica, que reconhece a complexidade da experiéncia humana e busca criar condigdes para o
desenvolvimento pleno e emancipatério de todos os estudantes.

Ademais, também destacamos os principios do Curriculo em Movimento da Secretaria de
Educacdo do Distrito Federal (SEDF), os quais visam proporcionar uma educagdo mais
contextualizada, flexivel e voltada para as necessidades e realidades dos estudantes. Os

principios que norteiam essa abordagem curricular incluem:

1. Flexibilidade curricular: a organizacao do curriculo escolar esta adequada as caracteristicas
e interesses dos estudantes, levando em consideracéo a diversidade presente em cada sala de

aula;

2. Interdisciplinaridade: o desenvolvimento curricular busca promover a integracdo entre
diferentes areas do conhecimento, possibilitando uma abordagem mais integrada e significativa
dos contetidos. Isso permite aos estudantes estabelecerem conexdes entre os diferentes temas

estudados e compreenderem melhor a complexidade do mundo contemporaneo.

3. Contextualizacéo: os conteudos sdo relacionados com a realidade dos estudantes e com 0s
desafios enfrentados pela comunidade local. Isso torna o aprendizado mais significativo e
relevante para os estudantes, estimulando sua participacdo e engajamento nas atividades

educacionais.

4. Autonomia e protagonismo dos estudantes: os estudantes sdo estimulados a tomar
decisdes, resolver problemas e desenvolver projetos de forma colaborativa. 1sso contribui para
o desenvolvimento de habilidades sdcio emocionais e para a formacdo de cidaddos criticos e

atuantes.

5. Valorizacao da diversidade: reconhecemos e valorizamos a diversidade presente na creche
e na sociedade, o que nos faz promover uma educacgdo inclusiva que respeita as diferencas
individuais e culturais dos estudantes. Isso implica em préaticas pedagdgicas que considerem as
multiplas formas de ser e de aprender dos estudantes, garantindo que todos tenham

oportunidades equitativas de desenvolvimento.
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6. Avaliacdo formativa, voltada para as aprendizagens: avaliacdo voltada para as
aprendizagens é um processo continuo e formativo, que ocorre ao longo de todo o processo de
ensino e aprendizagem. Em vez de se concentrar em notas finais ou resultados de provas, ela
busca fornecer feedback regular aos estudantes e aos professores, identificando pontos fortes e
areas que necessitam de melhoria para que os estudantes possam progredir em seu aprendizado.
Além da diversidade de instrumentos e procedimentos utilizados, os estudantes sdo
incentivados a participar ativamente do processo avaliativo, refletindo sobre seu préprio
aprendizado, auto avaliando seu progresso ao longo do tempo. 1sso permite uma analise mais
abrangente e contextualizada do progresso de aprendizagem, subsidiando a tomada de decis6es
pedagdgicas mais adequadas e permitindo uma avaliagdo mais significativa e relevante, que
reconhece e valoriza a diversidade de experiéncias e conhecimentos dos estudantes.
Esses principios fundamentais do Curriculo em Movimento da SEDF visam promover
uma educacdo mais democratica, participativa e contextualizada, que atenda as necessidades e

potencialidades de todos os estudantes, preparando-os para enfrentar os desafios do século XXI.

6 FUNDAMENTOS TEORICO-METODOLOGICOS NORTEADORES DA
PRATICA EDUCATIVA

A base tedrico-metodoldgica do curriculo da SEEDF esta sustentada na Psicologia

Histdrico-Cultural e na Pedagogia Historico-Critica.
Os sujeitos constituem-se a partir de sua integralidade afetiva, cognitiva, fisica, social, historica,
ética, estética, por isso a educacdo integral perpassa todas as etapas e modalidades da educacéo
bésica, valorizando o dialogo entre os saberes formais e 0s saberes socialmente construidos para
gue juntos adquiram sentido e sirvam como agente de mudanca do ser e da sociedade em que
ele estd inserido.

Assim, o curriculo escolar ndo pode desconsiderar o contexto social, econdmico e
cultural dos estudantes. O foco é a garantia da aprendizagem para todos, sendo fundamental
considerar a pluralidade e a diversidade social e cultural em nivel global e local.

A educacdo deve ser referenciada pela formacdo integral, de modo que o processo
formativo integre as diversas dimensfes que formam o ser humano.

Defende-se um curriculo integrado, pautado na integracdo das diferentes areas do
conhecimento e experiéncias, com vistas a compreensdo critica e reflexiva da realidade. O
desafio é a superacdo do curriculo colecdo, a diversificagdo de estratégias pedagodgicas e o

planejamento coletivo.
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Quanto ao processo avaliativo, a SEEDF compreende que a funcdo formativa da
avaliacdo é a mais adequada ao projeto de educagdo publica democréatica e emancipatoria.

A avaliacdo é entdo voltada para as aprendizagens, sendo que sua finalidade maior reside
em auxiliar, ao invés de punir, expor ou humilhar os estudantes. Avalia-se para garantir algo e
ndo apenas para coletar dados sem comprometimento com o0 processo; de modo que o
Compromisso € com 0 processo e nao somente com o produto. Ademais, a avaliacdo formativa
demanda acompanhamento sistematico do desempenho dos estudantes, sendo realizada
permanentemente.

Considerando os fundamentos da Psicologia Histdrico-Cultural e da Pedagogia
Historico-Critica, a pratica educativa é embasada em conceitos e abordagens que valorizam o
papel ativo do sujeito no processo de construgdo do conhecimento e no desenvolvimento de
suas capacidades cognitivas, afetivas e sociais.

O homem é compreendido como um ser que aprende e se constroi em interagdo com o
meio social e natural que o cerca. Os sujeitos sdo formados nas relacdes sociais e na interacéo
com a natureza para a producédo e reproducao de sua vida e de sua realidade, estabelecendo

relagﬁes entre 0s seres humanos e a natureza.

Sao conceitos fundamentais da Psicologia Historico-Cultural:

Mediacao: um dos principios fundamentais da Psicologia Historico-Cultural é a ideia de
que o desenvolvimento humano ocorre por meio da mediacdo de instrumentos, signos e
simbolos culturais. 1sso significa que o ser humano se apropria do conhecimento e desenvolve
suas capacidades por meio das interaces com o meio social e cultural, utilizando ferramentas
e simbolos mediadores, como a linguagem, os artefatos culturais e as praticas sociais.

Zona de Desenvolvimento Iminente: refere-se ao espaco entre o que o individuo é capaz
de fazer sozinho e o que pode fazer com o apoio de um mediador mais experiente. Na pratica
educativa, isso implica em identificar e promover atividades que desafiem os estudantes a
avancarem além de seu nivel atual de desenvolvimento, com o apoio adequado do professor e
dos pares.

Aprendizagem como processo social: segundo a perspectiva historico-cultural, a
aprendizagem é um processo social e colaborativo, que ocorre por meio da interacéo e da troca
de experiéncias entre os individuos. Nesse sentido, a pratica educativa deve valorizar a
construgdo do conhecimento em conjunto, promovendo atividades que estimulem a cooperacao,

a comunicacdo e o compartilhamento de ideias entre os estudantes.



24

Séo conceitos fundamentais da Pedagogia Historico-Critica:

Critica a sociedade capitalista: A Pedagogia Histérico-Critica parte de uma critica a
sociedade capitalista e suas contradi¢des, destacando a importancia da creche na formacéo de
sujeitos criticos e conscientes das desigualdades sociais e econdmicas. Nessa perspectiva, a
pratica educativa deve ir além da mera transmissdo de conhecimentos, buscando desenvolver
nos alunos uma consciéncia critica sobre a realidade e estimulando sua participacdo na
transformagéo social.

Construcéo do conhecimento historico-social: a Pedagogia Histérico-Critica valoriza a
construcdo do conhecimento histdrico-social, que considera a relagcdo dialética entre o passado,
0 presente e o futuro. Isso implica em abordar os contetdos escolares de forma contextualizada
e problematizada, relacionando-os com a realidade vivida pelos alunos e estimulando sua
reflexdo critica sobre 0s processos historicos e sociais.

Ensino como processo dialético: Para a Pedagogia Historico-Critica, 0 ensino deve ser
entendido como um processo dialético, que envolve a contradi¢do e o confronto de ideias. 1sso
implica em promover um ambiente de debate e reflexdo na sala de aula, onde os estudantes séo
estimulados a questionar, argumentar e construir conhecimento de forma critica e autbnoma.
Esses sdo alguns dos fundamentos tedrico-metodoldgicos da pratica educativa considerando a
Psicologia Historico-Cultural e a Pedagogia Historico-Critica. Essas abordagens destacam a
importancia da mediacdo cultural, da interacdo social e do desenvolvimento critico dos

estudantes como elementos centrais para uma educacdo emancipatdria e transformadora.

Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel

No CEPI Sarah Kubitschek, acreditamos que a semente de um futuro sustentavel se
planta na infancia. Por isso, os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) ndo sdo
apenas uma teoria, mas uma pratica viva em nosso dia a dia. Nossa horta escolar € um espaco
de aprendizado préatico sobre o ciclo dos alimentos e a importancia da agricultura sustentavel
(ODS 2). Atraveés da educacdo ambiental, ensinamos as criancas a valorizar e respeitar o meio
ambiente (ODS 13 e 15), desde a menor formiga até a maior arvore. Promovemos ativamente
a consciéncia sobre o consumo responsavel e a reducdo do desperdicio (ODS 12) em nossas

atividades diarias. Cuidar da natureza, plantar, reciclar e entender a interconexdo de tudo sdo



25

pilares da nossa abordagem, preparando nossas criangas para serem cidaddos conscientes e

engajados na construcdo de um planeta mais saudavel e equilibrado para todos.

7

METAS DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

Dimensao
Dimensao 1 —
Gestao
pedagogica

Dimensao 2 —
Gestdo das
aprendizagens
e dos
resultados
educacionais

Dimensao 3 —
Gestao
participativa

Dimensdo 4 —
Gestédo de
pessoas

Dimensdo 5 —
Gestdo
Administrativa

Dimensdo 6 —
Gestao
financeira

METAS
1- Atender gratuitamente o quantitativo de
criangas estabelecido nessa Proposta de
Plano de Trabalho em jornada de tempo
integral de 10 (dez) horas diérias, visando
0 desenvolvimento integral dos aspectos
fisico, psicoldgico, linguistico,
intelectual e social das criancas atendidas.
2 - Desenvolver o Projeto Politico
Pedagogico da instituicdo educacional em
consondncia com o Curriculo em
Movimento do Distrito Federal -
Educacdo Basica, as Diretrizes Nacionais
para a Educacdo Infantil e as Diretrizes
Pedagogicas e
Operacionais para
Educacionais Parceiras
Educacao Infantil.
4- Garantir a participacdo das familias a
fim de assegurar a sua integracdo com a
comunidade escolar ampliando a troca de

Instituicdes
que ofertam

experiéncias no processo de
desenvolvimento das criangas,
assegurando seus direitos de

aprendizagem.

Implementar estratégias de valorizacdo e
reconhecimento do trabalho de todos os
profissionais da creche, considerando suas
diferentes funcdes e contribuicdes.

3 - Cumprir integralmente o Calendario
Escolar da Secretaria de Estado de
Educacdo do Distrito Federal para as
Instituicbes Educacionais Parceiras.

5 - Servir 5 (cinco) refeicbes diarias
variadas e adequadas as faixas etarias,
compreendendo: café da manhd, lanche
matinal, almogo, lanche vespertino e
jantar, conforme cardapio elaborado por
profissional devidamente habilitado
(nutricionista).

2025

2026

2027

2028
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6 - Utilizar os recursos financeiros
repassados em despesas que sejam
destinadas ao bom atendimento de
qualidade as criancas.

8 OBJETIVOS DA INSTITUICAO EDUCACIONAL

8.1 Objetivos Gerais e Especificos

Dimensdo 1- Gestdo Pedagogica

Objetivo Geral

Implementar um planejamento pedagdgico de qualidade, gerar
desenvolvimento integral e garantir praticas pedagogicas inclusivas
e respeitosas.

Promover a formacéo continua dos educadores.

Criar ambiente de aprendizagem acolhedor e estimulante.

Articular a creche com familias e comunidade.

Objetivos

Especificos

Planejamento pedagdgico flexivel e contextualizado.
Diversificar estratégias (brincadeira central).
Organizar espagos e materiais para aprendizagem e autonomia.

Promover interacdo entre criancas.

Dimensao 2- Gestao das Aprendizagens e dos Resultados Educacionais

Obijetivo Geral

Assegurar o acompanhamento, a avaliacdo e a utilizacdo eficazes das
informac@es sobre o desenvolvimento e a aprendizagem das criangas
para aprimorar as praticas pedagogicas e garantir seus direitos de

aprendizagem

Objetivos

Especificos

Implementar um sistema de acompanhamento continuo e sistematico
do desenvolvimento integral de cada crianca

Adotar uma abordagem de avaliacdo formativa e processual, com
foco na compreensdo da evolucdo das aprendizagens e na
identificacdo de necessidades especificas, sem carater classificatorio
ou seletivo.

Estabelecer canais de comunicacao eficazes e transparentes com as

familias sobre o desenvolvimento e as aprendizagens das criangas,
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promovendo seu engajamento no processo educativo através de
encontros, relatérios e outras formas de interacéo.

Utilizar os dados e informagdes coletados no acompanhamento e na
avaliacdo para o planejamento pedagdgico, a organizacdo dos
espacos e tempos, e a proposicdo de experiéncias significativas e

desafiadoras, adequando as praticas as necessidades identificadas.

Dimensao 3- Gestao Participativa

Objetivo Geral

Promover o envolvimento ativo e colaborativo da comunidade
escolar (educadores, criancas, familias, funcionarios e outros) nos
processos de tomada de decisdo, planejamento, implementacéo e
avaliacdo das agdes da creche, visando a constru¢do de uma gestéo
democrética, transparente e corresponsavel para aprimorar a

qualidade da educacéo oferecida.

Objetivos

Especificos

Criar e aprimorar espacos regulares de didlogo e participagdo com as
familias

Incentivar a participacdo das familias em eventos, projetos e
atividades pedagdgicas da creche.

Promover a escuta ativa das criancas, considerando suas opinides e
sugestdes em atividades, organizacdo do ambiente e rotinas.
Estabelecer canais de comunicacdo acessiveis e diversificados
(murais, circulares, plataformas digitais, etc.) para facilitar o fluxo de

informacGes e o didlogo com a comunidade.

Dimensao 4- Gestao de Pessoas

Obijetivo Geral

Promover a valorizacdo, o desenvolvimento profissional, o bem-estar
e 0 engajamento de todos os profissionais da creche, reconhecendo
sua importancia fundamental para a qualidade da educacédo oferecida

e a construcdo de um ambiente de trabalho colaborativo e motivador.

Obijetivos

Especificos

Promover um ambiente de trabalho acolhedor, respeitoso, inclusivo
e colaborativo.
Garantir condigdes de trabalho adequadas, seguras e que promovam

a saude fisica e mental.
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Reconhecer e valorizar a diversidade de saberes e experiéncias dos

profissionais.

Dimensao 5- Gestao Administrativa

Objetivo Geral Garantir a organizacdo, o planejamento, a utilizacdo eficiente e
transparente e a manutencdo adequada dos recursos financeiros,
materiais, estruturais e informacionais da creche, criando as
condicBes necessérias para o desenvolvimento das atividades

pedagogicas e 0 bom funcionamento da instituicdo como um todo.

Objetivos Elaborar um plano de gestéo de recursos anual, alinhado ao Projeto
Especificos Politico-Pedagdgico (PPP) e as necessidades pedagogicas e
administrativas.

Organizar os espacos internos e externos da creche de forma
funcional, segura, acessivel e estimulante para as criancas e 0s
profissionais.

Realizar inventarios periédicos dos materiais pedagogicos,
equipamentos e mobiliario, garantindo sua conservagao, substituicao

e adequacéo.

Dimensao 6 - Gestao Financeira

Obijetivo Geral Assegurar a sustentabilidade financeira da creche por meio do
planejamento, da captacdo, da aplicacao eficiente e transparente,
do controle e da avaliacdo dos recursos financeiros, garantindo a
qualidade dos servicos oferecidos e o cumprimento de seus

objetivos pedagdgicos e sociais.

Obijetivos Priorizar a alocacdo de recursos para as areas que impactam
Especificos diretamente a qualidade do atendimento as criancas e o

desenvolvimento profissional da equipe.
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9 ORGANIZACAO DO TRABALHO PEDAGOGICO

No CEPI Sarah Kubitschek, a organizacdo do nosso trabalho pedagdgico ja reflete um
forte compromisso com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS). Observamos que
as sementes de um futuro melhor sdo plantadas na infancia, e por isso, integramos os principios

da sustentabilidade e da cidadania global em nosso cotidiano.

A nossa horta escolar € um exemplo vivo do ODS 2. As criancas participam ativamente
do plantio, cuidado e colheita, aprendendo de forma préatica sobre o ciclo dos alimentos, a

importancia da nutricdo saudavel e o respeito pela terra.

Consumo e Producdo Responsaveis, desenvolvemos projetos de educacdo ambiental
que ensinam as criancas a Vvalorizar e preservar 0 meio ambiente. Utilizamos materiais
reciclados em atividades artisticas, conversamos sobre a importancia da coleta seletiva, da
reducdo do desperdicio e exploramos a natureza em nosso entorno, aprendendo sobre a fauna e

a flora local.

Abordamos o ODS 5 (Igualdade de Género) e 0 ODS 10 (Reducéo das Desigualdades)
atraves de atividades que promovem o respeito a diversidade e a desconstrucao de esteredtipos,
mostrando que todos sdo importantes e merecem ser tratados com igualdade. Acreditamos que,
ao vivenciar essas praticas desde cedo, nossas criancas desenvolvem uma consciéncia critica e
um engajamento natural com os desafios do nosso tempo, tornando-se cidaddos mais

responsaveis e comprometidos com um futuro sustentavel e justo para todos.

10 ORGANIZACAO CURRICULAR

A organizacdo curricular no CEPI Sarah Kubitschek, em consonancia com o Curriculo
em Movimento do Distrito Federal — Educacdo Infantil (CMDF-EI), tem como eixos
estruturantes as interacdes e a brincadeira, permeando os cinco Campos de Experiéncias e

considerando as especificidades do nosso territorio e as identidades das nossas criangas.
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Principios Norteadores:

Centralidade na Crianca: Reconhecemos cada crianga como sujeito Gnico, com suas préoprias
experiéncias, saberes e ritmos de desenvolvimento. Nossas praticas pedagdgicas partem da
escuta atenta e da observacao sensivel de suas necessidades e potencialidades.
Indissociabilidade Cuidar-Educar: O cuidado é intrinseco ao processo educativo.
Asseguramos um ambiente acolhedor e seguro, atendendo as necessidades fisicas, emocionais
e cognitivas das criancas de forma integrada.

InteracOes e Brincadeiras: Garantimos tempos e espagos ricos para que as criangas interajam
livremente com seus pares, adultos e diversos materiais, explorando o mundo através do brincar,
da experimentacédo e da descoberta.

Relevancia e Significancia: As experiéncias de aprendizagem séo planejadas para serem
significativas, conectadas ao cotidiano das criangas, seus interesses e o contexto do Distrito
Federal, estimulando a curiosidade e a investigagéo.

Diversidade e Inclusdo: Valorizamos a pluralidade de identidades e culturas presentes em
nossa comunidade escolar, promovendo o respeito as diferengas e garantindo a participacdo e a
aprendizagem de todas as criangas, incluindo aquelas com necessidades educacionais especiais.
Territorialidade: Exploramos o contexto do Sol Nascente e do Distrito Federal em nossas
atividades, buscando articular as experiéncias das criangas com a cultura local, 0 meio ambiente

e as caracteristicas do nosso territorio.

10.1 Gestdo dos tempos e espagos

A gestdo dos tempos no CEPI Sarah Kubitschek, alinhada ao Curriculo em Movimento
do Distrito Federal — Educacédo Infantil (CMDF-EI), prioriza o respeito aos ritmos individuais
de cada crianca, oferecendo flexibilidade nas rotinas de alimentacdo, sono, higiene e
exploracdo. Nossa jornada integral (7h30 as 17h30) € estruturada para garantir um equilibrio
entre rotinas previsiveis, que oferecem seguranca, e amplos periodos de livre escolha, onde as
criancas podem explorar seus préprios interesses. Organizamos 0 tempo em sequéncias
significativas de atividades, permitindo o aprofundamento das experiéncias e a continuidade do
aprendizado. Dedicamos longos periodos ao brincar livre e dirigido, em diversos contextos e
com uma variedade de materiais que estimulam a imaginacdo e a criatividade. Asseguramos
também tempo para a interacao entre as criangas, com os adultos e com o ambiente, favorecendo

a construcdo de vinculos e a aprendizagem social. As transi¢cGes entre as atividades s&o



31

planejadas para serem suaves e significativas, utilizando recursos como musicaliza¢éo, histdrias
OU conversas para preparar as criangas para o proximo momento. Introduzimos nocées de tempo
de forma ludica e contextualizada, explorando o ritmo do nosso dia a dia na creche. Nossa rotina
se inicia com a Acolhida, um momento musical e vibrante que envolve todas as professoras e
monitoras. O Banho é organizado de forma escalonada, promovendo a autonomia e a interacao,
além de ensinar sobre higiene e cuidados com a salide. O Sono, crucial para o desenvolvimento,
ocorre em um ambiente calmo e higienizado, com um momento de descanso para quem nédo
deseja dormir. A Alimentacdo, com cinco refeicdes diarias elaboradas por nossa nutricionista,
também segue horarios definidos, respeitando as necessidades das criancas e introduzindo

habitos saudaveis.

10.2 Metodologias de ensino

No CEPI Sarah Kubitschek, as metodologias de ensino que norteiam nossas préaticas

pedagdgicas na creche, sdo vivenciadas de diversas maneiras:

Brincadeira Livre e Dirigida: Diariamente, as criancas tém amplos momentos para o brincar
livre nos diversos espacgos da creche, utilizando uma variedade de materiais que estimulam a
imaginacdo e a criatividade. Paralelamente, as educadoras planejam brincadeiras dirigidas com
intencionalidade pedagogica, explorando os Campos de Experiéncias de forma lddica e
contextualizada. Por exemplo, atraves de jogos de faz de conta, exploramos o "O eu, 0 outro e
0 nés", e com blocos de construcdo, trabalhamos "Espacos, tempos, quantidades, relacdes e
transformacdes”.

Exploracdo e Descoberta: Nossos espacos sdo organizados para convidar a exploracdo
sensorial e a descoberta.

Projetos de Investigacdo: Ja desenvolvemos projetos de investigacdo que surgiram dos
proprios interesses das criancas. Por exemplo, um projeto sobre os animais do nosso entorno,
onde as criangas levantaram perguntas, observaram imagens, modelaram animais com
massinha e compartilharam suas descobertas em rodas de conversa.

Rodas de Conversa: Realizamos diariamente, adaptadas a faixa etaria, onde as criangas tém a
oportunidade de expressar suas ideias, compartilhar experiéncias, ouvir os colegas e construir
combinados para as atividades. Utilizamos recursos como fantoches e objetos para auxiliar na

comunicagdo e manter o interesse dos pequenos.
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Contacdo de Historias: A contacdo de histdrias € um momento magico em nossa rotina.
Utilizamos livros com imagens vibrantes, fantoches, dedoches e outros recursos para dar vida
as narrativas, estimulando a imaginacdo e a linguagem oral das criancas. Buscamos incluir
historias que reflitam a diversidade cultural presente no Distrito Federal.

Atividades Artisticas: As criancas exploram diversas linguagens artisticas diariamente.
Oferecemos materiais como tintas, papéis de diferentes texturas, argila e instrumentos musicais
simples para que possam se expressar livremente, criando desenhos, pinturas, esculturas e
explorando sons e ritmos.

Atividades Ludicas com o Corpo: Promovemos atividades que envolvem o corpo em
movimento, como circuitos motores, dancas, jogos de imitacdo e brincadeiras cantadas, que
contribuem para o desenvolvimento da coordenacdo motora, do esquema corporal e da
expressao.

Atividades que Envolvem o Cotidiano: As rotinas diarias sdo aproveitadas como momentos
de aprendizagem. Durante a alimentacdo, incentivamos a autonomia e a exploragdo de
diferentes alimentos. Nos momentos de higiene, ensinamos sobre o0s cuidados com o corpo. Na

organizacgdo do espago, promovemos a colaboracao e o senso de responsabilidade.

10.3 Desenvolvimento da convivéncia escolar e Cultura de Paz

No CEPI Sarah Kubitschek, o desenvolvimento da convivéncia escolar e a promocéo de

uma cultura de paz, sdo prioridades que se manifestam em diversas praticas cotidianas:

Acolhimento Afetivo: Iniciamos o dia com um acolhimento caloroso e individualizado,
reconhecendo e valorizando as emocdes e necessidades de cada crianca. Esse cuidado cria um
ambiente seguro e de confianca, essencial para o desenvolvimento de relagdes positivas.
Rodas de Conversa: Promovemos rodas de conversa frequentes, adaptadas a faixa etaria, onde
as criancas tém a oportunidade de expressar seus sentimentos, ideias e opinides, aprendendo a
ouvir e a respeitar as diferentes perspectivas.

Resolucéo Pacifica de Conflitos: Incentivamos as criancgas a resolverem seus conflitos através
do didlogo, da negociacdo e da busca por solucbes justas, com a mediacdo dos educadores
quando necessario.

Brincadeiras Cooperativas: Priorizamos brincadeiras que estimulem a colaboracdo, a partilha

e o trabalho em equipe, em vez da competigéo.
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Projetos de Identidade e Diversidade: Desenvolvemos projetos que exploram a identidade de
cada crianga e a diversidade presente na nossa comunidade, promovendo o respeito as
diferencas de género, raga, cultura e necessidades.

Atividades de Expressdo Emocional: Oferecemos diversas atividades que permitem as
criancas expressarem suas emocdes de forma saudavel, como mdusica, danga, desenho e
dramatizacéo.

Cuidado com os Espacos: Incentivamos as criangas a cuidarem dos espacos da creche,
desenvolvendo o senso de responsabilidade e o respeito pelo ambiente comum.

Parceria com as Familias: Mantemos um dialogo aberto e constante com as familias,
compartilhando informagdes e construindo juntos estratégias para promover a cultura de paz
em casa e na creche.

Formacédo Continuada dos Educadores: Investimos na formacdo continuada dos nossos
educadores em temas como comunicacdo ndo violenta, mediacao de conflitos e educacgéo para
a paz, para que estejam sempre preparados para promover um ambiente escolar acolhedor e

pacifico.

Através dessas praticas, buscamos criar um ambiente escolar onde as criancas se sintam
seguras, valorizadas e respeitadas, desenvolvendo habilidades socioemocionais essenciais para
a construcdo de relacdes saudaveis e para a formacgédo de cidaddos conscientes e engajados na

promocéao da paz.

10.4 Integracédo do PPP com os ODS e a Agenda 2030

A integracdo dos principios do Curriculo em Movimento do Distrito Federal — Educacgéo
Infantil (CMDF-EI) com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS) e a Agenda 2030
ja é uma realidade pulsante em nosso cotidiano. Nosso Projeto Politico-Pedagdgico (PPP)
reflete esse compromisso, permeando todas as dimensdes da nossa gestdo e praticas

pedagdgicas.

De forma simplificada, isso quer dizer que:

Cuidamos de todos igualmente (ODS 10): A andlise constante da realidade de nossas
criancas e familias direciona acgBes pedagdgicas que buscam ativamente mitigar as
desigualdades identificadas. Nossas atividades e projetos sdo planejados para promover a

equidade e o respeito as diferencas,
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Ensinamos para pensar e ser um bom cidadéo (ODS 4 e 16): Acreditamos em uma educagéo
libertadora, como expresso em nossa funcdo social, que estimula o pensamento critico e a
participacdo cidadd desde a infancia. Nossas rodas de conversa, projetos de investigacéo e a
valorizacdo da escuta das criancas, sao exemplos de como construimos essa base para futuros
cidad&os engajados.

Aprendemos a cuidar do planeta (ODS 4, 12, 13 e 15): Nossa horta e as atividades sobre a
natureza mostram como é importante cuidar do meio ambiente desde cedo.

Incluimos todos (ODS 4): Planejamos as aulas pensando em todas as criangas, inclusive as que
precisam de um cuidado especial.

Ouvimos a opinido de todos (ODS 16): As familias e os professores podem dar suas ideias
para ajudar a creche a ser um lugar melhor.

Ajudamos os professores a aprenderem sempre (ODS 4): Nossos professores estudam para
ensinar cada vez melhor.

Organizamos tudo com carinho (ODS 4 e 11): Os espacos e 0s horarios sdo pensados para
que as criancas possam explorar e aprender da melhor forma.

Ensinamos de um jeito divertido (ODS 4 e varios): Usamos brincadeiras e descobertas para
gue as criancas aprendam coisas importantes para o futuro.

Ensinamos a conviver em paz (ODS 4 e 16): As criancas aprendem a conversar e a resolver
0s problemas sem brigar.

Preparamos para o futuro (ODS 4): Ajudamos as criancas a serem independentes, a gostarem

de aprender e a se darem bem com 0s outros para quando forem para outras escolas.

10.5 Etapas e modalidades

A organizacdo da nossa creche reflete a compreensdo das etapas de desenvolvimento
propostas para a educacao infantil Atuamos da seguinte forma:
Bercario: Nossos espacos e atividades para os bebés (0 a 1 ano e 6 meses, aproximadamente)
sdo planejados para estimular a exploracdo sensorial através de diferentes texturas, sons e cores.
Priorizamos o contato individualizado e afetivo, incentivando os primeiros movimentos livres
e seguros, o reconhecimento do préprio corpo e as primeiras interacdes com os educadores e
outros bebés. As rotinas de sono, alimentacdo e higiene sdo flexiveis, respeitando os ritmos
individuais de cada crianca.
Maternal I: Para as criangas do Maternal 1 (1 ano e 7 meses a 2 anos e 11 meses,

aproximadamente), ampliamos as oportunidades de movimento em espacos mais desafiadores,
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incentivando a coordenagdo motora grossa e fina. Estimulamos a comunicacéo oral através de
canc0es, historias e conversas, e promovemos as interagdes sociais em pequenos grupos durante
as brincadeiras. As atividades exploratdrias com diferentes materiais e as primeiras tentativas
de representacdo simbdlica ganham espago em nossa rotina.

Maternal Il: Com as criancas do Maternal Il (3 anos), focamos no desenvolvimento da
autonomia em diversas situa¢des do cotidiano. A linguagem oral se torna mais complexa e as
brincadeiras de faz de conta ganham elaboracdo. Oferecemos atividades que estimulam o
raciocinio légico, a curiosidade e a exploracdo do mundo ao redor. As interacGes em grupos

maiores e a participacdo em projetos simples também séo incentivadas.

Em todas as etapas, a brincadeira € o eixo central das nossas praticas pedagdgicas,
conforme o CMDF-EI. Os espacos sdo organizados de forma a convidar a exploracdo e a
descoberta, com materiais diversificados e acessiveis. As interagdes entre criangas e adultos séo

valorizadas como momentos de aprendizagem e construcéo de vinculos afetivos.

Nossas educadoras realizam uma observacdo atenta do desenvolvimento de cada
crianca, registrando suas conquistas e necessidades para planejar atividades que atendam as
particularidades de cada etapa e de cada individuo. Acreditamos que essa organizacao por
etapas, flexivel e sensivel as necessidades das criangas, € fundamental para promover um

desenvolvimento integral e um aprendizado significativo na primeira infancia.

10.5.1 Educacéo Infantil

Em consonancia com o Curriculo em Movimento do Distrito Federal — Educacéao
Infantil se manifesta em todas as nossas praticas pedagdgicas e na organizacao da creche Sarah
Kubitschek
Centralidade na Crianca: Observamos atentamente cada crianga, buscando compreender seus
interesses, necessidades e ritmos individuais. As atividades sdo planejadas a partir dessas
observac0es, valorizando suas experiéncias e conhecimentos prévios.

Indissociabilidade Cuidar-Educar: Integramos o cuidado em todas as nossas agdes
educativas. Os momentos de higiene, alimentacdo e sono sdo também oportunidades de

aprendizado, autonomia e interacdo afetiva.
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InteracGes e Brincadeiras: Priorizamos a criacdo de espacos e tempos ricos para o brincar
livre e dirigido. Oferecemos materiais diversificados e desafiadores que estimulam a
exploragéo, a imaginagao e a interagdo entre as criangas.

Relevancia e Significancia: As atividades propostas conectam-se ao cotidiano das criancas e
ao contexto do Distrito Federal, buscando despertar a curiosidade e o interesse pelo
aprendizado.

Diversidade e Inclusdo: Acolhemos e valorizamos a diversidade de nossa comunidade escolar.
Nossas praticas pedagogicas sdo inclusivas, buscando garantir a participacdo e o
desenvolvimento de todas as criangas, respeitando suas singularidades.

Territorialidade: Exploramos o ambiente da creche e seu entorno, buscando conectar as
experiéncias das criangas com a cultura e as caracteristicas do Sol Nascente e do Distrito
Federal.

Gestdo dos Tempos e Espagos: A organizacdo do tempo e dos espacos € pensada para
favorecer a autonomia, a exploracdo e a interacdo, respeitando os ritmos individuais e as
necessidades de cada etapa de desenvolvimento (Bercario, Maternal | e Maternal 11).
Metodologias Ativas: Utilizamos metodologias que colocam a criangca como protagonista do
aprendizado, incentivando a exploracdo, a investigacdo e a resolucdo de problemas de forma
colaborativa.

Avaliacdo: O acompanhamento do desenvolvimento das criangas € continuo e processual,
realizado através da observacdo e do registro, orientando nossas praticas pedagogicas e o0
planejamento curricular.

Parceria com as Familias: Mantemos um dialogo aberto e constante com as familias,
valorizando sua participacdo no processo educativo e compartilhando informagbes sobre o
desenvolvimento das criancas. Em suma, a atuacdo do CEPI Sarah Kubitschek, busca oferecer
uma educacao infantil de qualidade que promova o desenvolvimento integral das criancas em
um ambiente acolhedor, estimulante e respeitoso.

Qualificacdo da transicdo escolar

Estratégias para uma Transicdo Escolar Bem-Sucedida

Para que a transicdo seja suave e positiva, estaremos articulando entre todos os envolvidos:
familia, equipe da Educacdo Infantil e equipe do novo ambiente escolar planejamentos e
estratégias como:

1. Preparacéo da Crianca

Conversas Abertas: Conversar com a crianga sobre a nova etapa, descrevendo o que ela pode

esperar (novos amigos, brincadeiras, professores).
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Visitas a Nova Escola/Sala: Organizar visitas ao novo ambiente para que a crianca se familiarize
com 0 espaco e as pessoas antes do inicio das aulas.

Literatura Infantil: Utilizar livros que abordem o tema da transi¢do escolar para ajudar a crianga
a expressar seus sentimentos.

2. Envolvimento da Familia

Informacédo Transparente: Oferecer informages claras sobre 0 novo ambiente, rotinas, horarios
e equipe pedagdgica.

Canais de Comunicacgdo: Manter canais abertos para que o0s pais possam tirar ddvidas, expressar
preocupacoes e compartilhar informacdes sobre a crianca.

Participag@o Ativa: Incentivar a participacdo dos pais em reunides, atividades de acolhimento
e eventos de transicao.

A transicdo escolar ndo € um evento isolado, mas um processo continuo que demanda
sensibilidade, planejamento e colaboracéo de todos para que a crianca se sinta segura, acolhida

e protagonista de seu préprio desenvolvimento.

11 POLITICAS, PROGRAMAS E PROJETOS

11.1 Programas e Projetos institucionais desenvolvidos na Instituicdo Educacional

PROGRAMA SAUDE NA ESCOLA (PSE)

Parceria entre as Secretarias de Saude e Educacéo, seu objetivo é cuidar da satde dos
alunos da rede publica dentro das escolas, promovendo bem-estar e prevenindo problemas,
funciona com a colaboracédo entre escolas e postos de saude, que juntos planejam ac6es sobre
diversos temas, como vacinacéo, alimentacéo saudavel, saide bucal, saide mental e prevencao
de violéncias. E uma forma de garantir que a saude e a educacdo caminhem juntas para o
desenvolvimento completo dos estudantes. Em nosso Cepi 0 PSE e acompanhado pela UBS 16
do Sol Nascente desenvolvemos parceria também com faculdades, como a UNIEURO, onde 0s
estudantes tem a oportunidade de elaborar projetos junto as nossas criancas e as familias como:
higienizacdo das mdos, pediculose, lavagem nasal, escovacdo dental, alimentacdo saudavel,

dentre outros.
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PROJETOS ANUAIS

No CEPI Sarah Kubitschek, nossa pratica pedagdgica € enriquecida por projetos que se
alinham diretamente com os principios do Curriculo em Movimento do Distrito Federal —
Educacdo Infantil (CMDF-EI). Eles sdo desenvolvidos de forma continua, garantindo

experiéncias significativas e integradas para nossas criangas.

12 Projetos da Secretaria de Educacao do DF.

PLENARINHA 2025 - TEMA CRE-CEILANDIA: Ceilandia que brinca e Cuida: Pequenos
Cidadaos protagonistas da Cultura popular e Sustentabilidade

PROJETO DO BRINCAR “A importancia das brincadeiras e faz de conta na Educacdo
Infantil”

PROJETO ALIMENTACAO SAUDAVEL.: Preparar refeicdes saudaveis com ingredientes
organicos, utilizando utensilios adaptados. Protagonismo da criangca e autonomia no preparo
das refeicOes saudaveis, incluindo autos servimento.

CONVIVENCIA ESCOLAR E CULTU RA DE PAZ: Durante todo o0 ano. Focamos no
desenvolvimento da autoimagem, no reconhecimento das emocdes (préprias e alheias), na
valorizagdo das diferengas, na construcdo de relacGes de amizade e na resolucdo pacifica de

conflitos.

12.1 Projetos Internos Cepi Sarah Kubitschek
FESTA DAS REGIOES E PLENARINHA LOCAL
INICIO JUNHO
CUMINANCIA: 09 JULHO
“Nutrir, empreender, brincar e reciclar na Ed. Infantil Inclusiva”.
PROJETO LITERARIO: EMOGOES
INICIO: AGOSTO
“Contos literarios vivenciados na emog¢ao da Ed. Infantil e na Ed. Inclusiva”.
PROJETO DE TRANSICAO
PROJETOS MENSAIS

12 SEMANA DE CADA MES:

Educacdo Ambiental
e HORTA INCLUSIVA
Plantar frutas e legumes com as criangas, adaptando para necessidades especiais.
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e BRINQUEDOS RECICLADOS
Criar brinquedos com materiais reciclados, estimulando criatividade e acessibilidade.
e OFICINAS DE ARTE INCLUSIVA: Criacdo de arte com materiais reciclados
Adaptados, Brinquedos com materiais reciclados para desenvolver habilidades motoras.
22 SEMANA DE CADA MES

> DIA NACIONAL DA LUTA DE PESSOAS COM DEFICIENCIA.

12.1 Projetos Especificos da Unidade Escolar

Titulo do Projeto Projeto CRECHE FELIZ: Fortalecendo Lagos Através da
Brincadeira em Familia

Publico-alvo Familias da creche e as criangas

Periodicidade Anual

Justificativa: O projeto "Creche Feliz" esta intrinsecamente ligado aos principios e objetivos
do PPP do CEPI Sarah Kubitschek, que preconiza uma gestao participativa, a valorizacdo da
familia, a centralidade da brincadeira e a construcdo de um ambiente educativo que promova

o desenvolvimento integral e a felicidade das criancas em parceria com seus familiares.

Objetivos: Fortalecer o vinculo afetivo e a parceria entre a creche e as familias das criangas

atendidas, através da promocao de um dia de interacdo ludica e convivio no ambiente escolar.

Estratégias:
Criar oportunidades para que as familias interajam entre si e com a equipe da creche de forma
informal e descontraida, facilitando a troca de experiéncias, 0 compartilhamento de saberes

sobre a infancia e a construcéo de lacos de apoio.

Avaliacao:
Observacdo da participacdo e interacdo das familias durante o evento.
Coleta de feedback das familias atraves de um pegueno questionario ou conversa informal.

Avaliacdo da equipe da creche sobre o alcance dos objetivos e 0s pontos positivos e negativos

do projeto.

Titulo do Projeto Projeto FESTA DAS REGIOES

Publico-alvo Familias da creche e as criangas

Periodicidade Anual

Justificativa: A diversidade cultural brasileira é um tesouro que deve ser explorado desde a
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primeira infancia. O projeto "Festa das Regifes" justifica-se pela necessidade de
proporcionar as criancas da Educacdo Infantil um contato ludico e significativo com as
diferentes culturas que compdem o nosso pais. Ao explorar as peculiaridades de cada regido

— suas dancas, muasicas, comidas, vestimentas e historias

Objetivos:

Ampliar o repertério cultural das criancas por meio do contato com as manifestacGes artisticas e
culturais das diferentes regides do Brasil.

Estimular a curiosidade e o respeito a diversidade cultural brasileira.

Promover a vivéncia de brincadeiras, musicas e dancgas tipicas de cada regido, desenvolvendo a
coordenag¢do motora e a expressao corporal.

Valorizar as tradi¢des e costumes populares, incentivando o senso de pertencimento e identidade.
Envolver as familias e a comunidade na construgdo e culminancia do projeto, fortalecendo a parceria

familia-escola.

Estratégias:
Iniciar com rodas de conversa sobre o que as criangas ja conhecem do Brasil.
Apresentar mapas simples do Brasil, mostrando as regides.

Explorar materiais visuais (fotos, videos) de cada regido.

Avaliagao:
A avaliacdo sera continua e formativa, observando a participacdo, o interesse e as

aprendizagens das criancas ao longo do projeto.

Titulo do Projeto Projeto EMOCOES

Publico-alvo Criangas

Periodicidade Anual

Objetivos: Desenvolvimento da inteligéncia emocional. O projeto "Emoc6es justifica-se
pela necessidade de proporcionar as criancas ferramentas para reconhecer, nomear e
expressar suas emocdes de forma saudavel e construtiva

Estratégias:

rodas de conversa sobre sentimentos do dia a dia.

Utilizar livros infantis que abordam diferentes emoc@es (ex: "O Monstro das Cores”, "O
Livro dos Sentimentos").

Criar um "cantinho das emocdes"” com espelho e imagens de diferentes expressdes faciais.

Avaliacao:

Observacéo da participacdo e interacdo das familias durante o evento.
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Coleta de feedback das familias através de um pequeno questionario ou conversa informal.
Avaliacdo da equipe da creche sobre o alcance dos objetivos e os pontos positivos e negativos

do projeto.

Titulo do Projeto Projeto ALIMENTAGAO SAUDAVEL/

EMPREENDEDORISMO
Publico-alvo Criangas
Periodicidade Semanal
Justificativa Ao vincular a producdo de alimentos saudaveis (horta, culinéria

simples) com a ideia de "vender" o que se produz (mesmo que
simbolicamente em uma "minifeira"” interna), as criangas exploram
o ciclo completo de uma iniciativa, desde o cuidado com o plantio
até a "oferta” de um produto.

Obijetivos:

Desenvolver habitos alimentares saudaveis e a consciéncia sobre o cuidado com o corpo.
Estimular a criatividade, a proatividade e o pensamento inovador desde a primeira infancia.
Promover o senso de responsabilidade e o valor do trabalho em equipe.

Introduzir conceitos basicos de producéo e consumo, como plantio, colheita e troca.

(1 Explorar a relacéo entre o cuidado com a natureza e o bem-estar humano.

Estratégias:

Maos na Terra: As criancas participardo ativamente do plantio e cuidado de uma horta na
creche, cultivando ervas, temperos, pequenas hortalicas ou frutas.

Observacdo e Cuidado: Conversas sobre a importancia da agua, do sol e da terra para o
crescimento das plantas.

Culinaria Saudavel com Colheita: Utilizar os alimentos colhidos na horta para preparar
receitas simples e saudaveis (chés, saladas de frutas, sucos, etc.) com a participacdo das
criancas.

Exposicdo e "Venda": Organizar uma "minifeira" simbolica dentro da creche (ou convidando
0s pais para uma visita), onde as criancas apresentardo seus "produtos" e vivenciarao a "troca"
ou "venda" de forma ladica. Isso pode ser feito com "dinheirinho™ de brincadeira ou troca

por "sorrisos".

Avaliacdo: A avaliacdo sera continua e formativa, observando o engajamento, a participacdo

e o desenvolvimento de habilidades das criancas em cada etapa do projeto.
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Titulo do Projeto Projeto BRINCAR

Publico-alvo Criangas
Periodicidade Semanal
Justificativa Fundamental para reconhecer e valorizar o brincar como um direito

essencial da crianca e, a0 mesmo tempo, uma das mais poderosas
ferramentas pedagogicas na Educacdo Infantil. Ele esta
profundamente enraizado nos principios do Curriculo em
Movimento do Distrito Federal, O Projeto Brincar da SEEDF

justifica-se por sua capacidade de promover o desenvolvimento

integral da crianca, abordando todos os Campos de Experiéncias

Obijetivos:

Assegurar o direito da crianca ao brincar em todas as suas formas e manifestagdes.
Promover o desenvolvimento integral das criancas, estimulando a criatividade, autonomia,
socializacdo e resolucdo de problemas através da brincadeira.

Valorizar a diversidade de brincadeiras e jogos, incluindo os tradicionais, os de faz de conta
e 0s de construcdo.

Qualificar os ambientes escolares para que se tornem espacos ricos e desafiadores para o
brincar.

[0 Engajar as familias e a comunidade na compreensdo e no incentivo a importancia do

brincar no desenvolvimento infantil.

Estratégias:
Oferta de Materiais: Disponibilizar uma ampla variedade de materiais estruturados (blocos,
bonecas, jogos) e ndo estruturados (caixas, elementos da natureza) para estimular a
criatividade.

Momentos de Brincadeira Livre: Garantir tempo suficiente na rotina diaria para que as
criangas escolham suas brincadeiras e parceiros, desenvolvendo a autonomia.
Intervencdes Pedagdgicas: Os educadores observam o brincar, oferecendo intervengdes
pontuais para aprofundar a experiéncia, enriquecer o vocabulario, propor desafios ou mediar

conflitos, sem direcionar excessivamente.

TitulodoProjeto | projeto Cultura de Paz e Convivéncia Escolar

Publico-alvo Criancas e familias

Periodicidade Durante todo o ano
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Justificativa A primeira infancia é o periodo ideal para semear os principios da
paz e da boa convivéncia. E nesse estagio que as criangas iniciam
suas interagdes sociais formais fora do ambiente familiar,
aprendendo a compartilhar, a resolver pequenos conflitos e a

reconhecer a diversidade.

Objetivos:

[1 Desenvolver habilidades de comunicacdo e didlogo para a resolucao pacifica de pequenos
conflitos cotidianos.

[1 Fomentar o respeito as diferencas individuais (caracteristicas fisicas, culturais, etc.) e a
valorizacdo da diversidade no grupo.

1 Construir um ambiente escolar seguro, acolhedor e inclusivo, onde todas as criangas se
sintam pertencentes e valorizadas.

(1 Estimular a pratica de atitudes de gentileza, solidariedade e cooperagéo entre as criancas.

Estratégias:
Incentivar a escuta ativa, ensinando as criangas a ouvirem o colega antes de responder.
Utilizar livros infantis, fantoches e narrativas que abordem temas como amizade, respeito,

resolucdo de conflitos, diferencas e emogdes.

Propor brincadeiras cooperativas e jogos de regras que estimulem o trabalho em equipe, a

negociacdo e o respeito as normas.

13 DESENVOLVIMENTO DO PROCESSO AVALIATIVO NA INSTITUICAO
EDUCACIONAL.

O processo avaliativo no CEPI Sarah Kubitschek se caracteriza por:

Enfase na Observacdo e Registro: O acompanhamento do desenvolvimento das
criangas € continuo e processual, realizado através da observacdo atenta e do registro das suas
interacdes, brincadeiras e producdes.

Alinhamento com o CMDF-El: A avaliagdo considera os cinco Campos de
Experiéncias e as orientacbes do Curriculo em Movimento do Distrito Federal — Educacao
Infantil, buscando compreender o progresso das criancas em relacdo aos objetivos de

aprendizagem estabelecidos.
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Carater Formativo: A avaliagdo tem como objetivo principal orientar as praticas
pedagdgicas e o planejamento curricular, identificando as necessidades e potencialidades de
cada criancga e do grupo, sem fins classificatorios ou seletivos.

Participacdo das Familias: A comunica¢do constante com as familias e o
compartilhamento de informagdes sobre o desenvolvimento das criangas séo elementos
importantes do processo avaliativo, buscando sua colaboracéo e participacéo.

Avaliacao do Projeto Creche Feliz: No contexto do "Projeto Creche Feliz", a avaliagdo
se concentra na observacgdo da participacdo e interacdo das familias, na coleta de feedback sobre
a experiéncia e na analise do alcance dos objetivos do projeto pela equipe da creche.

Reflexao Continua: A equipe pedagdgica reflete constantemente sobre suas praticas e
sobre os resultados das avaliagdes, buscando aprimorar o trabalho e garantir uma educacéo
infantil de qualidade.

Integracdo com o PPP: O processo avaliativo € um componente essencial do Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP), que orienta todas as acdes da creche, incluindo a avaliagcdo do
desenvolvimento das criancas e a avaliacao da eficacia dos projetos e praticas implementadas.

Foco no Desenvolvimento Integral: A avaliacdo considera o desenvolvimento integral
da crianca, abrangendo seus aspectos fisico, emocional, social, cognitivo e cultural. Em resumo,
a avaliacdo no CEPI Sarah Kubitschek € um processo dinamico, continuo e colaborativo, que
visa aprimorar a qualidade da educacao oferecida e promover o desenvolvimento pleno de cada

crianca.

1. APRESENTACAO E ANALISE DOS DADOS COLETADOS

A turma do Bercario | demonstrou um desenvolvimento excepcional em resposta aos
estimulos oferecidos dentro dos campos de experiéncia do curriculo em movimento. A resposta
positiva as atividades propostas indica um ambiente de aprendizagem saudavel e estimulante,
onde as criancas podem explorar e crescer sem evidéncias de fragilidades. Continuaremos a
oferecer oportunidades diversificadas de aprendizagem que incentivem a curiosidade natural

das criancas.

Atividade: ""Vamos Escalar' estimula a atengéo e a coordena¢do motora ampla dos
bebés. Com o auxilio de uma educadora, 0s pequenos serdo encorajados a subir uma pequena

escada, desenvolvendo habilidades fisicas e cognitivas importantes para 0 seu crescimento.
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Colocar a escada em uma area segura, de preferéncia sobre um tapete macio ou com
almofadas ao redor para garantir a seguranga dos bebés. A educadora ird encorajar os bebés a
subir. Usando uma voz animada e palavras de incentivo para chamar a atencdo deles. A
educadora segurara um brinquedo no final da escada e chamé-los pelo nome, estimulando-os a
subir.

Essa atividade ajudara a fortalecer os musculos das pernas e melhorar a coordenacéo
motora ampla. Estimulando a capacidade de concentracéo e atencdo dos bebés.

Estratégia: A creche desempenha um papel fundamental no desenvolvimento da
coordenacgdo motora ampla dos bebés e oferece tempo de brincadeira ao ar livre, onde 0s bebés

podem explorar e movimentar-se livremente.

Brincadeira "Arraste o carrinho™ Utilizando um cord&o, criando uma alca para o bebé
puxar. Mostrando ao beb& como puxar o brinquedo, caminhando lentamente a sua frente.
Fazendo movimentos exagerados para que ele entenda a acdo, imitando vocé. Elogiar e
encorajar-nos sempre que ele fizer progressos, garantindo que a experiéncia seja positiva e
divertida. Permitir que o bebé explore o ambiente enquanto puxa o brinquedo. Essa atividade
ndo s6 desenvolve a coordenacdo como também estimula a curiosidade e a confianca ao
caminhar.

Estratégia: Semanalmente as criancas sdo levadas a espacos abertos e sdo incentivadas a

diversas atividades proporcionando um excelente exercicio para os musculos.

Atividade de ""Movimentos Corporais™, realizando gestos com as maos, e fazendo
movimentos corporais simples, como levantar os bracos ou balangar o corpo. Convidar o bebé
a imitar esses movimentos, transformando a atividade em um jogo divertido. Estimular a
imitacdo em bebés ¢ uma forma eficaz de promover o desenvolvimento cognitivo, motor e
social. A imitacdo € uma habilidade essencial para a aprendizagem e pode ser incentivada
através de atividades simples e divertidas.

Estratégia: Os bebés demoram a formar lagcos com outras pessoas. Cada semana utilizamos

estratégias para sanar as dificuldades apresentadas.

Atividade "Sensorial com Garrafinha Pet e Agua colorida", encher a garrafa com
agua e adicionar glitter, lantejoulas e/ou outros objetos brilhantes que se movam com a agua,
utilizando uma combina¢do de materiais como grdos, agua, Oleo e glitter para diferentes

sensacdes. Incentivar o bebé a explorar os materiais e a descobrir diferentes maneiras de
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interagir com a garrafa sensorial. Essa garrafinha ajudard o bebé a se acalmar. A raiva é uma
emocdo normal, mas é importante ensinar 0s pequenos a expressa-la de maneira saudavel.

Estratégia: Para garantir que cada crianca receba o apoio necessario para seu desenvolvimento
socioemocional, nossa equipe de educadores e profissionais estd equipada com estratégias e
ferramentas especializadas para se manterem atualizados sobre as melhores préticas em

educacgéo socioemocional.

Brincadeira de ""Esconde-Esconde™, sentar confortavelmente em frente ao bebég,
garantindo que ele esteja seguro e a vontade. Utilize as maos para cobrir totalmente o seu rosto.
Mantenha essa posicao por alguns segundos, criando expectativa. Retirar as maos rapidamente,
revelando seu rosto com um grande sorriso, pois isso transmite seguranca e alegria ao bebé.
Essa brincadeira ensina sobre permanéncia de objeto e que as pessoas podem ir e vir, dessa
maneira ele se sentird mais confortavel com as pessoas que ndo estdo em seu convivio social.
Isso pode ajudar a reduzir a ansiedade quando pessoas novas entram em cena. Ajudar um bebé
a se sentir confortavel com pessoas que ele ndo conhece é importante para 0 Seu
desenvolvimento social.

Estratégia: Os bebés demoram a formar lagos com outras pessoas. Cada semana

utilizamos estratégias para sanar as dificuldades apresentadas. Um dia por semana acontece a
culminancia do projeto semanal. Alguns bebés choravam muito durante o agrupamento, mas a
rotina de estar perto de outras criancas e adultos de diferentes idades mudou isso, hoje
conseguimos que os bebés tenham essa interacdo em diferentes espacos da creche.
Fortalecer esse vinculo e ajudar o bebé a ndo sentir a falta dos pais é através da ""Brincadeira
do Abraco™, criando um ambiente aconchegante, sem distragdes que possam tirar o foco do
momento, colocando uma musica suave e reconfortante para criar um ambiente acolhedor.
Segurar o0 bebé nos bracos de forma segura e aconchegante. Sentir o ritmo da respiracao dele e
aproveitar o momento para transmitir calma e enquanto abraca, balance suavemente o bebé ou
caminhe lentamente pelo ambiente, sempre mantendo o contato visual e sorrindo. A interacao
fisica, ajuda a estabelecer essa conexdo, proporcionando ao bebé uma sensacdo de seguranca e
confianga.

Estratégia: Reconhecendo essa importancia, nossa equipe esta profundamente
comprometida em apoiar as crian¢as nesse momento crucial de suas vidas, oferecendo todo

suporte que cada crianga necessita.
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"Brincadeira de Faz de Conta': Levar os bebés até a sala multiuso onde havera
fantasias, chapéus e acessorios. Incentivar o bebé a se vestir e criar personagens. Esta atividade
ajudard a desenvolver a expressdo emocional, estimulando a imaginacéo dos bebés desde cedo,
incentivando os bebés a usar sua imaginacdo e criatividade enquanto aprendem e crescem.

Estratégia: As brincadeiras de faz de conta sdo uma parte essencial do desenvolvimento
infantil, a equipe Sarah Kubitschek estd sempre ajudando os bebés e criangas pequenas a
desenvolverem habilidades cognitivas, sociais e emocionais.

"Historia do Compartilhamento™: Ler a historia e fazer perguntas simples como "O que
0 personagem fez quando seu amigo queria brincar com o mesmo brinquedo?" apés a leitura,
discuta com seu bebé o que aconteceu na historia, enfatizando os momentos em que 0s
personagens compartilharam. Faga perguntas simples como "O que o personagem fez quando
seu amigo queria brincar com 0 mesmo brinquedo?" Essas atividades ndo apenas ajudarao os
bebés a desenvolver habilidades de compartilhamento, mas também promoverdo empatia e
cooperacdo, fundamentais para o desenvolvimento social.

Estratégia: Com base em uma atividade destinada a melhorar essa questéo, € realizado
com as criangas 0s combinados de compartilhamento, que é realizado na roda de conversa

diaria.

Atividade Demonstracdo de Cumprimentos, mostrar aos bebés como cumprimentar
outras pessoas, fazendo isso vocé mesmo. Cumprimentando as educadoras de sala de forma
clara e calorosa, as criancas aprendem muito por imitacdo e comecardo a fazer também. Esta
atividade ladica e educativa ajudara os bebés a se sentir mais confortavel ao interagir com
adultos e outras criancas. Ensinar os bebés a cumprimentar outras pessoas € uma habilidade
social importante.

Estratégia: Os bebés demoram a formar lagos com outras pessoas. Cada semana
utilizamos estratégias para sanar as dificuldades apresentadas. Um dia por semana acontece a
culminancia do projeto semanal. Alguns bebés choravam muito durante o agrupamento, mas a
rotina de estar perto de outras criancas e adultos de diferentes idades mudou isso, hoje

conseguimos que os bebés tenham essa interacdo em diferentes espacos da creche.

Atividade: " Livros llustrados"”, em um espaco acolhedor e tranquilo, conhecido como

"cantinho da leitura”, onde as criangas possam se sentar confortavelmente. Escolha livros
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ilustrados com figuras coloridas e grandes. Sente-se com o bebé no cantinho da leitura e mostre
cada figura no livro, nomeando-a em voz alta e clara. Peca ao bebé para apontar a figura que
vocé nomeou e aguarde que ele aponte. Essa atividade ajuda a desenvolver a habilidade de
apontar e nomear figuras, essencial para a aquisicdo da linguagem. Essa brincadeira promove
0 aprendizado e o desenvolvimento dos bebés.

Estratégia: Como estratégia geral, acreditamos que o papel do professor é criar
condi¢des para as fragilidades apresentadas, pensando em diferentes solucdes diarias.

Estimular a audicdo dos bebés a sons altos, utilizando a atividade "Toque o
instrumento”, toque os instrumentos perto dos bebés, comecando com sons suaves e,
gradualmente, aumentando o volume. Observe a reagdo do bebé a intensidade do som. Permita
que o bebé explore os instrumentos por conta prépria, incentivando-o a criar sons em diferentes
volumes. A audicdo é um dos sentidos mais importantes para o desenvolvimento dos bebés,
pois esta diretamente ligada a aquisicdo da linguagem e a percep¢do do ambiente ao redor.

Estimular a audicdo dos pequenos é fundamental para garantir que eles desenvolvam
uma boa capacidade auditiva.

Estratégia: Utilizamos brinquedos sonoros que emitam sons, como campainhas ou
pequenos

alto-falantes para estimular a audi¢do dos bebés.

Atividade: ""Brinquedo musical e chocalho™, coloque o bebé em um local onde ele
possa ficar confortavel e seguro, como em um tapete de atividades ou no colo de um adulto.

Coloque o bebé deitado de costas ou em posicdo semissentada. Segure o brinquedo
musical ou chocalho a uma distancia moderada do bebé, mas fora de seu campo de visao.
Comece fazendo o som do lado direito do bebé. Toque ou agite o brinquedo suavemente e
observe se 0 bebé tenta virar a cabeca em direcdo a fonte do som. Apds alguns segundos, mova
a fonte sonora para o lado esquerdo do bebé e repita o processo. Isso incentivara o bebé a virar
a cabeca para ambos o0s lados. Essa atividade ndo sé auxilia no desenvolvimento auditivo do
bebé, mas também fortalece os musculos do pescoco, contribuindo para o progresso motor
geral.

Estratégia: Nossos educadores estdo sempre atentos em cada crianga, priorizando seu

bem-estar e desenvolvimento.

Atividade: ""Jogo de Espelho™, coloque-se na frente de um espelho com o bebé. Aponte para

o reflexo dele e diga: "Quem é esse? E o [nome do bebé]!". Assim, comecardo a associar sua
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imagem ao seu nome proprio. Os bebés adoram se olhar no espelho, e essa atividade reforca o
reconhecimento do proprio nome, desenvolvimento da linguagem e da identidade pessoal.
Estratégia: A estratégia utilizada para resolver a fragilidade acima € a atividade diaria da

chamadinha, com ficha e foto com o0 nome de cada crianca.

Brincadeira ""Perguntas e Respostas", durante a rotina diaria, faca perguntas ao bebé sobre
os membros da familia, como "Quem é esse?" Enquanto aponta para uma foto ou uma pessoa.
Elogie e incentive o bebé com entusiasmo quando ele tentar responder. Estimular o
desenvolvimento da fala em bebés € uma parte importante do crescimento deles. Essa atividade
ajuda o bebé a aprender os nomes das pessoas da familia e das pessoas mais proximas de forma
divertida e interativa.

Estratégia: Contar historias curtas que incluam os nomes dos membros da familia que

ajudam a contextualizar 0s nomes e incentivam o bebé a se envolver na narrativa.

Atividade com brinquedos: Organize os brinquedos em uma area acessivel e confortavel para
0 bebé. Sente-se ao lado do bebé e comece a apresentar os brinquedos, um de cada vez. Use
frases simples como: “Este € um carrinho”, “Aqui esta a boneca”. Incentive o bebé a repetir o
nome do brinquedo apos vocé. Crie pequenas historias ou cenarios usando os brinquedos. Faca
perguntas simples, como “Onde esta o ursinho?” Ajude 0 bebé a encontrar e nomear o
brinquedo.

O principal objetivo desta atividade é ajudar o bebé a reconhecer e nomear diferentes
brinquedos, aprimorando seu vocabulario e habilidade de comunicacéo.
Estratégia: Os bebés estdo sendo estimulados em seu desenvolvimento da linguagem que é

essencial para seu crescimento cognitivo e social, através de atividades diarias realizadas.

Atividade de "Teatro de Fantoches™, estimula a criatividade e a interacdo social. Utilizar
fantoches para contar pequenas histérias, variando a voz e a entona¢do para cada personagem.
Encorajando o bebé a interagir e responder aos fantoches. Essa atividade ndo apenas ajuda a
desenvolver a entonacdo de voz no bebé, mas também promove a criatividade e estimula o

desenvolvimento cognitivo.
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Estratégia: Além do teatro de fantoches, sdo realizadas as atividades do espelho maégico,

cancdes, brincadeira com sons de animais e etc.

Atividade de "Leitura Interativa", ao ler, faca perguntas sobre as imagens, como: "O que é
iss0?". Dé tempo para que 0 bebé processe a pergunta e tente responder, mesmo que seja apenas
apontando. Essa atividade estimularéa a capacidade de resposta do bebé a perguntas que é uma

parte importante do desenvolvimento da linguagem e da comunicacéo.

Atividade: ""Descendo as Escadas™, descer ao lado da crianga, segurando sua méo ou ficando
perto, caso ela precise de apoio. Mostrar a crianga como descer com cuidado, sempre segurando
0 corrimdo ou a parede. Torne a atividade mais divertida cantando canc¢Ges enguanto a crianca
sobe e desce as escadas. Conte os degraus em voz alta para ajudar a crianga a aprender nUmeros.
Incentivar as criancas a subir e descer escadas é uma atividade excelente para o
desenvolvimento motor e a coordenacao.

Estratégia: A coordenacdo motora ampla € uma habilidade essencial para o desenvolvimento
das criancas, pois envolve o controle dos grandes musculos do corpo, como bragos, pernas e
tronco. Na creche, sdo implementadas atividades que estimulem essas habilidades, promovendo
o desenvolvimento fisico saudavel dos pequenos.

Atividade de "Pintura com Esponja’, colocando um pouco de tinta em pratos rasos,
mostrando & crianga como mergulhar uma esponja na tinta e depois pressiond-la no papel.
Incentivar a crianga a usar a mesma mao para segurar a esponja durante toda a atividade. Essa

atividade ndo so ajuda a crianca a desenvolver uma preferéncia manual, como também promove
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a coordenacdo motora fina e a criatividade. O desenvolvimento da lateralidade, que é a
preferéncia pelo uso de uma das maos, é um aspecto importante no crescimento de uma crianga.
Estratégia: A coordenacdo motora fina é uma habilidade essencial para o desenvolvimento das
criancas. Na creche, sdo implementadas atividades que estimulem essas habilidades,
promovendo o desenvolvimento fisico saudavel dos pequenos.

Brincadeira dos "'Desejos Magicos', sentar em um circulo com as criangas e Comecar
dizendo: “Se eu pudesse ter qualquer coisa agora, eu _queria_...”, completando a frase com algo
desejado, como “um sorvete grande”. Passe a vez para a proxima crianga e continue até que
todas as criancas tenham expressado seus desejos. Repetir a atividade vérias vezes, pois as
criancas aprendem por repeticdo. Essa atividade ndo s6 ajuda as criangas a compreender e usar
os verbos corretamente, mas também promovem a interagdo social e o desenvolvimento da
linguagem de forma ludica.

Estratégia: O desenvolvimento cognitivo na primeira infancia é crucial para o sucesso futuro
das criangas. Nos desempenhamos um papel fundamental nesse processo, oferecendo diferentes
atividades que estimulam o aprendizado.

Atividade da ""Caixa de Seguranga’, montar uma caixa especial onde a crianga possa guardar
objetos que a fagcam se sentir segura, como brinquedos favoritos ou fotos da familia. Quando
sentir ansiedade, ela pode recorrer a essa caixa para se acalmar. Essa atividade pode ndo apenas
ajudar a crianca a se adaptar a mudancas, mas também a desenvolver habilidades emocionais
importantes para o futuro.

Estratégia: Mantemos uma rotina constante é essencial para o desenvolvimento emocional e
cognitivo das criangas. A previsibilidade das atividades diarias que serdo realizadas, ajuda a
criar um ambiente seguro e confortavel, promovendo um senso de estabilidade.

Atividade de pegue a figura do livro, escolher um livro infantil com ilustracdes que sejam
atraentes e de facil identificacdo para a crianca, utilizar etiquetas adesivas e colar as etiquetas
ao lado das figuras que a crianga devera ‘pegar’ ou tocar. Sentar com a crianga em um local
confortavel e explicar que vocés vao brincar de "pegar" figuras no livro. Pegar levemente a mao
da crianca e mostrar como tocar ou "pegar" a figura, movendo a mao dela até a etiqueta ou
figura. Incentivar a crianca a tocar sozinha as figuras apontadas. Repetir a atividade em
diferentes paginas e, se possivel, com diferentes livros para manter o interesse da crianca. A
atividade proposta visa estimular a coordenacdo motora fina das criangas. Esse exercicio

ajudara no aprimoramento de habilidades manuais e na concentracao.
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Estratégia: A coordenacdo motora fina é uma habilidade essencial para o desenvolvimento das
criancas. Na creche, sdo implementadas atividades que estimulem essas habilidades,

promovendo o desenvolvimento fisico saudavel dos pequenos.

13.1 Avaliacdo para as aprendizagens: procedimentos, instrumentos e critérios de

aprovacgao

A avaliacdo para as aprendizagens no CEPI Sarah Kubitschek segue os seguintes
procedimentos, instrumentos e ndo possui critérios de "aprovacdo" no sentido tradicional,
alinhando-se a legislacdo e as diretrizes da Educacdo Infantil:

Procedimentos:

Observacdo Continua e Intencional: As educadoras realizam observacdes sistematicas e
atentas das criancas em suas diversas atividades, brincadeiras e interacdes cotidianas. Essa
observacdo é direcionada pelos Campos de Experiéncias do CMDF-EI, buscando identificar
seus progressos, dificuldades, interesses e formas de participacéo.

Registro Diversificado: As observacdes sdo registradas de diversas formas, incluindo
anotacoes em diarios de bordo, portfolios individuais (com producdes das criancas, fotos,
relatos), relatorios descritivos (RDIC) e, possivelmente, registros audiovisuais. Esses registros
visam documentar a trajetoria de aprendizagem de cada crianca ao longo do tempo.

Escuta Ativa: A valorizacdo da fala das criancas é um procedimento importante. As
educadoras escutam atentamente suas opinides, ideias e comentarios durante as atividades e
rodas de conversa, compreendendo suas perspectivas sobre o proprio aprendizado.

Dialogo com as Familias: A comunicacdo regular com as familias € um procedimento
essencial. S&o realizados encontros, trocas de informac6es e apresentacdes de portfolios para
compartilhar as observacdes sobre o desenvolvimento das criangas e construir uma Visdo
conjunta sobre o processo educativo.

Reflexdo da Equipe: A equipe pedagogica se retne periodicamente para discutir e
analisar os registros de avaliacdo, refletindo sobre as praticas pedagogicas, o planejamento
curricular e as estratégias mais adequadas para atender as necessidades do grupo e de cada
crianca.

Utilizacdo da Avaliacédo Diagnostica: No inicio do ano ou em momentos especificos,
podem ser realizadas atividades diagndsticas para identificar os conhecimentos prévios e as

necessidades iniciais das criangas, auxiliando no planejamento das acGes pedagogicas.
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Acompanhamento Individualizado: O processo avaliativo busca acompanhar o
desenvolvimento singular de cada crianga, respeitando seus ritmos e suas formas particulares
de aprender.

Instrumentos:

Diario de Bordo/Caderno de Anotacgoes: Para registros cotidianos das observagdes
das educadoras.

Portfolios Individuais: Coletanea de producdes das criancas (desenhos, pinturas,
modelagens, escritas espontaneas), acompanhadas de registros das educadoras sobre o contexto
e o significado dessas produgdes.

Relatérios Descritivos: (RDIC) Documentos que sintetizam as observagdes sobre o
desenvolvimento da criangca em relacdo aos Campos de Experiéncias, utilizando uma linguagem
qualitativa e evitando rotulos ou comparagdes.

Registros Fotograficos e Audiovisuais: Para documentar momentos significativos das
atividades e interacgOes das criangas.

Roteiros de Observacao: Guias com foco em aspectos especificos do desenvolvimento
a serem observados.

Questionarios e Entrevistas (com as familias): Para coletar informacfes sobre o
contexto familiar e as percepc6es dos pais sobre o desenvolvimento dos filhos.

Atividades Diagnosticas: Propostas ladicas e investigativas para identificar
conhecimentos e habilidades iniciais.

Critérios de ""Aprovacao™:

Na Educacéo Infantil, ndo existem critérios de "aprovacdo” ou "reprovacdo™ como nas
etapas posteriores do ensino. A avaliacdo tem como foco o acompanhamento do
desenvolvimento integral da crianca e a qualidade das experiéncias oferecidas pela instituicao.

O objetivo da avaliacdo ndo é medir 0 quanto a crianca "aprendeu” em termos de
conteddo formal, mas sim compreender seu processo de desenvolvimento em relagdo aos
objetivos de aprendizagem definidos para a faixa etaria, considerando 0s seguintes aspectos:

Progressdo nas Aprendizagens: Observar como a crianca avanca em suas habilidades,
conhecimentos e atitudes ao longo do tempo, em cada um dos Campos de Experiéncias.

Participacdo e Envolvimento: Analisar o nivel de engajamento da crianca nas
atividades propostas, sua curiosidade e iniciativa.

InteracGes Sociais e Emocionais: Acompanhar a forma como a crianca se relaciona

com 0S outros, expressa suas emocdes e constrdi sua identidade.
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Autonomia e Iniciativa: Observar o desenvolvimento da capacidade da crianca de
realizar tarefas por si s6 e de propor ideias.

Expressdo e Comunicacdo: Analisar as diferentes formas de expressdo da crianca
(oral, corporal, artistica, etc.) e seu desenvolvimento da linguagem.

A avaliacdo no CEPI Sarah Kubitschek, portanto, € qualitativa e formativa, visando
fornecer informacgdes relevantes para aprimorar as praticas pedagogicas e garantir que cada
crianca tenha suas necessidades atendidas e seu desenvolvimento potencializado, em
consonancia com os principios do CMDF-EI. A ideia de "aprovagdo" é substituida pela
compreensdo do avanco individual de cada crianga em seu proprio ritmo.

Avaliacgao institucional: Processo de Acompanhamento, Monitoramento e Avaliacdo
da Implementacao do PPP, Pesquisa de Satisfacao.

A avaliagdo institucional no CEPI Sarah Kubitschek é um processo continuo e
participativo para verificar como o PPP esta sendo colocado em pratica. Envolve acompanhar
as acOes, ouvir a comunidade escolar, analisar resultados e ajustar o que for preciso para garantir
que a creche ofereca uma educacéo de qualidade, alinhada ao CMDF-EI e buscando contribuir
para um futuro melhor (Agenda 2030). O objetivo é sempre melhorar.

Com base no Curriculo em Movimento do Distrito Federal — Educacéo Infantil (CMDF-
El), a dindmica avaliativa no CEPI Sarah Kubitschek, esta em plena consonancia com as
diretrizes do CMDF-EI para a avaliacdo na creche. Podemos destacar os seguintes pontos de
alinhamento:

Foco no Acompanhamento e Registro: O CMDF-EI, assim como as Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Infantil (DCNEI) e a LDB, preconizamos uma
avaliacdo que se baseia no acompanhamento continuo e no registro do desenvolvimento das
criangas, sem objetivo de selecdo, promocéo ou classificacdo. Usamos portfolio da turma e do
portfélio/caderno individual, organizados pela professora, para documentar as experiéncias e a
trajetdria de cada crianca e do grupo.

Avaliacdo para a Aprendizagem: A avaliacdo deve contribuir para a conquista das
aprendizagens, promovendo intervencdes didaticas e pedagdgicas pautadas na logica do
processo de aprendizagem das criancas. Essa perspectiva esta totalmente alinhada com o carater
formativo da avaliacdo defendido pelo CMDF-EI, que a vé como um instrumento para orientar
a pratica docente e potencializar o desenvolvimento infantil.

Responsabilidade do Professor e Envolvimento da Equipe: A elaboracdo do Registro

Avaliativo pelo professor responsavel pela turma, com a assinatura do coordenador pedag6gico
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e do diretor, demonstra uma abordagem colaborativa e a importancia do acompanhamento do
processo avaliativo por toda a equipe escolar.

Utilidade da Informacdo Avaliativa: O registro avaliativo e Util para o trabalho do
professor e para outras instancias. 1sso se conecta com a ideia do CMDF-EI de que a avaliacao
deve fornecer informacdes relevantes para a tomada de decisGes pedagdgicas e para a

comunicacdo com as familias e a comunidade escolar.

Pesquisa de Satisfacao

Na nossa creche, o CEPI Sarah Kubitschek, a pesquisa de satisfacdo da SEEDF é
aplicada diretamente aos pais e responsaveis, através de questionarios.

Ela serve para coletar opinides sobre a qualidade do nosso atendimento.

a nossa creche, assim como outras parceiras, demonstrou alta qualidade e aprovagéo em
critérios como:

Jornada de 10 horas: Cumprimento integral do horario.

PPP: Grande participagdo da comunidade na constru¢do do nosso Projeto Politico-
Pedagogico.

Calendario Escolar: Regularidade e alinhamento com as diretrizes.

Relacdo Familia-Escola: Nossa comunicacéo e interacdo com vocés foram muito bem
avaliadas.

Alimentacdo: Nosso compromisso com a qualidade da alimentacdo das criancas foi
reconhecido.

Esses resultados mostram que o CEPI Sarah Kubitschek estd no caminho certo,
oferecendo um servico de exceléncia que atende as expectativas da SEEDF e, principalmente,
das familias que confiam em nosso trabalho.

Em suma, a dinamica de avaliacdo descrita para 0 CEPI Sarah Kubitschek esta
priorizando o acompanhamento do desenvolvimento, a avaliagdo como ferramenta para a

aprendizagem e a ndo seletividade.

Estratégias que implementam a perspectiva formativa da avaliacdo para as
aprendizagens

O CEPI Sarah Kubitschek implementa a perspectiva formativa da avaliagdo para as
aprendizagens das seguintes maneiras:
Observacdo Continua como Base: As educadoras dedicam tempo significativo a observacéo

das criancas durante as interacOes, brincadeiras e atividades. Essa observa¢do ndo € pontual,
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mas sim um processo continuo que permite identificar as nuances do desenvolvimento e as
formas como cada crianga se engaja com o aprendizado.

Registro Detalhado para Compreensdo Profunda: Os registros (diarios de bordo,
portfélios, relatérios descritivos) ndo sdo meras anotacGes, mas sim ferramentas para
documentar a progressao das criangas, suas estratégias de aprendizagem, suas dificuldades e
seus interesses. A analise desses registros pela equipe pedagdgica permite uma compreensao
profunda do processo individual e coletivo.

Foco no Processo, Nao no Produto Final: A avaliacdo formativa valoriza a jornada da
aprendizagem. Os portfélios, por exemplo, reinem producdes ao longo do tempo, permitindo
visualizar a evolugcdo do pensamento e das habilidades da crianga, em vez de focar apenas em
um resultado final.

Utilizacdo da Avaliagdo Diagnostica para o Planejamento: Ao identificar 0s
conhecimentos prévios e as necessidades iniciais das criangas, a equipe pedagdgica utiliza essa
avaliagdo diagnostica para planejar atividades e intervengdes mais direcionadas e eficazes,
garantindo que o ensino se ajuste as particularidades do grupo.

Intervencdes Pedagogicas Imediatas: A observacdo atenta permite que as educadoras
identifiquem momentos oportunos para intervir pedagogicamente, oferecendo apoio, desafios
ou novas perspectivas que auxiliem a crianca a avancar em seu aprendizado durante o proprio
desenvolvimento da atividade.

Feedback Qualitativo e Descritivo: A comunicagdo com as criancas e as familias sobre
0 desenvolvimento ndo se limita a julgamentos ou notas. O feedback é rico em detalhes
descritivos, destacando 0s avangos, as areas de interesse e as possiveis estratégias para
continuar aprendendo. Os portfélios compartilhnados com as familias sdo um exemplo dessa
pratica.

Reflexdo da Pratica Docente: A analise dos registros de avaliacdo e a discussao em
equipe levam a reflexdo sobre a eficacia das estratégias pedagdgicas utilizadas. Isso permite
ajustar o planejamento e as praticas para melhor atender as necessidades das criancas.

Promocdo da Autonomia e da Consciéncia da Aprendizagem: Ao envolver as
criangas na organizacdo de seus portfolios e ao compartilhar as observacdes sobre seu
desenvolvimento, a instituicdo contribui para que elas se tornem mais conscientes de seu
proprio processo de aprendizagem e desenvolvam autonomia.

Em suma, o CEPI Sarah Kubitschek implementa a perspectiva formativa da avaliagao

como um processo continuo de observar, registrar, analisar e intervir, com o objetivo principal
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de compreender e potencializar a aprendizagem de cada crianga, utilizando a informagao

avaliativa para orientar a préatica pedagdgica e promover um desenvolvimento integral.

Conselho de Classe:

O Conselho de Classe no CEPI Sarah Kubitschek é essencial para analisar e refletir
sobre ensino aprendizagem e avaliagdo reunindo professores coordenacdo e direcdo para
qualificar as préaticas e garantir o aprendizado de todas as criancas acontece periodicamente
com foco na analise dos processos pedagdgicos e nas conquistas e desafios das criangas a partir
dos registros avaliativos busca-se aprimorar as praticas identificar necessidades e elaborar
estratégias alinhadas ao curriculo construindo um olhar coletivo documentando as decisdes para
melhorar continuamente o processo educativo e acompanhar o desenvolvimento individual das
criancas

Participacdo Multidisciplinar: A esséncia do Conselho reside na participacdo ativa e
colaborativa dos professores responsaveis por cada turma, da coordenacdo pedagogica e da
direcdo. Cada um traz sua expertise e suas observacdes, enriquecendo a analise com diferentes
olhares sobre o processo educativo.

Foco na Analise dos Processos: O Conselho ndo se limita & discussao individualizada
sobre o desenvolvimento de cada crianca, mas também se dedica a analise dos processos de
ensino implementados. Sao discutidos as metodologias utilizadas, os recursos didaticos, a
organizacdo do tempo e dos espacos, e a forma como esses elementos tém impactado a
aprendizagem das criancas.

Reflexdo sobre as Aprendizagens: A partir dos registros de avaliacdo a equipe reflete
sobre as conquistas e os desafios de cada crianca e do grupo como um todo. Busca-se
compreender os diferentes ritmos de aprendizagem, as estratégias que se mostram mais eficazes
e as areas que demandam maior atencdo pedagdgica.

Qualificacdo das Praticas Avaliativas: So analisados os instrumentos utilizados, a
adequacao dos critérios e a forma como a avaliagdo formativa tem contribuido para orientar o
trabalho docente e promover as aprendizagens.

Identificacdo de Necessidades e Elaboracdo de Estratégias: Um dos objetivos
centrais do Conselho é identificar as necessidades especificas de cada crianca e do grupo, bem
como os desafios enfrentados no processo de ensino. A partir dessa analise, sdo elaboradas
estratégias pedagogicas e intervengdes mais direcionadas e eficazes para qualificar as

aprendizagens e garantir que todos os estudantes alcancem seu potencial maximo.
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Alinhamento Curricular: O Conselho de Classe também se dedica a analisar a
articulagéo entre o curriculo (CMDF-EI), as préticas pedagogicas e a avaliacdo, assegurando
que as acOes da escola estejam alinhadas com os objetivos de aprendizagem e desenvolvimento
estabelecidos.

Construcédo de um Olhar Coletivo: A dindmica do Conselho de Classe promove a
construgdo de um olhar coletivo sobre o processo educativo, fortalecendo a comunicacéo e a
colaboracdo entre os profissionais da escola. Essa troca de experiéncias e perspectivas
enriquece a compreensao sobre as criangas e as melhores formas de apoia-las.

Documentacao e Sistematizagdo: As discussdes e as decisdes tomadas no Conselho de
Classe sdo documentadas, servindo como registro para o acompanhamento das acdes planejadas
e para a continuidade do trabalho pedagdgico. Essa sistematizacdo contribui para a memoria
institucional e para a qualificacdo continua das praticas.

Coordenacao pedagogica

A coordenagdo pedagogica desempenha um papel crucial e multifacetado dentro da
instituicdo educacional, sendo essencial para a qualidade do ensino e do aprendizado, a
coordenacdo pedagdgica garante que o PPP seja dinamico, implementado e continuamente
avaliado, servindo como guia para todas as acdes da escola e assegurando a unidade de
propdsitos, fomenta a reflexdo continua sobre as praticas de ensino e avaliacdo, incentivando
os educadores a analisar seus métodos, resultados e a buscar aprimoramento constante a
coordenacdo pedagogica é o motor que impulsiona a melhoria continua da qualidade da
educacdo, assegurando que 0s processos de ensino, aprendizagem e avaliacdo sejam eficazes,

coerentes e centrados nas necessidades das criancas.

13.2 Papel e atuacédo do Coordenador Pedagdgico

O papel e a atuacdo do Coordenador Pedagdgico na creche sdo fundamentais para a
garantia da qualidade da educacédo oferecida e para o desenvolvimento integral das criancas.
Sua atuacdo se articula em diversas dimensdes:

Articulador do Curriculo: O Coordenador Pedagdgico tem um papel central na
compreensdo, difusdo e implementacdo do CMDF-EI na creche. Ele auxilia os professores a
entenderem os principios, fundamentos e Campos de Experiéncias do curriculo, promovendo a

sua efetivacdo nas praticas pedagogicas.
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Formador em Servigo: O Coordenador Pedagdgico é um parceiro dos professores,
oferecendo suporte tedrico-prético, promovendo momentos de estudo, reflexdo e troca de
experiéncias sobre as praticas pedagogicas a luz do CMDF-EI. Ele identifica as necessidades
de formacéo da equipe e organiza agdes para o desenvolvimento profissional.

Acompanhador e Avaliador do Processo Pedagdgico: Ele acompanha de perto o
desenvolvimento das atividades e projetos, observando as interac6es das criangas, as estratégias
dos professores e a organizagdo dos espacos e tempos, sempre em consonancia com as
orientagdes do CMDF-EI. Analisa os registros avaliativos para identificar avancos, desafios e
necessidades, orientando as intervengoes.

Mediador das Relagdes: O Coordenador Pedagdgico atua como mediador entre 0s
diferentes atores da comunidade escolar — professores, criancas, familias e direcéo — facilitando
o dialogo, a resolugdo de conflitos e a construcdo de relagbes colaborativas, sempre
considerando a centralidade da crianca e seus direitos, conforme preconiza o CMDF-EL.

Incentivador da Inovacéo: Ele estimula a busca por praticas pedagogicas inovadoras e
criativas, alinhadas aos principios do CMDF-EI, que valorizem a brincadeira, a exploracéo, a
interacdo e a participacdo ativa das criancas.

Articulador da Avaliacdo Formativa: O Coordenador Pedagdgico orienta a equipe na
implementacdo de uma avaliagdo com perspectiva formativa, que acompanhe o
desenvolvimento integral das criancas de maneira continua e contextualizada, utilizando
diversos instrumentos e focando no processo de aprendizagem, conforme preconiza 0 CMDF-
El. A avaliacdo serve como ferramenta para o planejamento e o replanejamento das acdes
pedagdgicas.

Construtor do Projeto Politico-Pedagogico (PPP): O Coordenador Pedagdgico
participa ativamente da elaboracdo, implementacdo e avaliacdo do PPP, garantindo que este
documento reflita os principios do CMDF-EI e as necessidades da comunidade escolar.

Promotor da Integracdo Familia-Escola: Ele desempenha um papel crucial na
articulacdo entre a creche e as familias, promovendo o dialogo, o compartilhamento de
informacGes sobre o desenvolvimento das criangas e a construcéo de uma parceria colaborativa
no processo educativo, em sintonia com a visdo do CMDF-EI que valoriza a participacao da
familia.

Em suma, o Coordenador Pedagdgico, segundo o CMDF-EI, € um lider pedagdgico que
atua como um catalisador de processos que visam a qualidade da educagdo infantil, o
desenvolvimento pleno das criancgas e a efetivacdo do curriculo em suas dimensdes teoricas e

praticas, sempre em dialogo com a equipe e a comunidade escolar.
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13.3 Desenvolvimento da Coordenacéo Pedagogica

As professoras do CEPI Sarah Kubitschek dedicam cinco horas semanais, diariamente
das 16h as 17h, a coordenacdo pedagdgica. Nesses encontros regulares, a equipe planeja as
atividades da semana, alinhando-as ao cronograma mensal e ao calendario da Secretaria de
Educacdo, e também alimenta o diario de classe com registros das observacgdes e a presenca das
criangas. Realizam ainda o acompanhamento e a avaliacdo do trabalho em curso, buscando
adequacdes para melhor atender as necessidades dos alunos. Adicionalmente, ha dias
especificos destinados a criacdo e producdo de materiais pedagdgicos, enriquecendo as
propostas de aprendizagem. Uma hora semanal é também destinada ao estudo aprofundado de
temas relevantes para a pratica pedagdgica e ao aperfeicoamento profissional, com foco

constante no Curriculo em Movimento da Educagéo Infantil.

13.4 Valorizacao e formacéo continuada dos profissionais da educacéo

A formacdo continua e das oportunidades da SEEDF, o CEPI Sarah Kubitschek busca
ativamente profissionais parceiros para enriquecer ainda mais o conhecimento e o preparo da
nossa equipe. Acreditamos que a troca com outros especialistas e profissionais de diferentes
areas podem trazer novas perspectivas e aprimorar nossas praticas pedagogicas. Essa busca por
parcerias se manifesta no convite a palestrantes, na organizacdo de workshops e na abertura
para colaboracbes com profissionais que possam compartilhar sua expertise em temas
relevantes para a educacdo infantil e para o desenvolvimento integral das criangas, sempre

alinhado ao Curriculo em Movimento.

13.5 Plano de acdo da coordenacéo pedagdgica.

META e No minimo de 2 (duas) reunides mensais com os professores de
cada turma para acompanhamento dos planejamentos e praticas
pedagdgicas, com 100% dos planos de aula revisados e com
feedback.
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OBJETIVO e Otimizar a atuacdo da coordenacdo pedagdgica como
GERAL articuladora, formadora e mediadora, visando a qualificagdo
continua da préatica docente e a implementacdo efetiva do
CMDF-EI, para promover o desenvolvimento integral e as
aprendizagens significativas de todas as criancgas.
OBJETIVOS o ;
} ACOES RESPONSAVEIS | CRONOGRAMA
ESPECIFICOS
e Garantir que| e Promover e Coordenador e Ciclico e anual
100% dos oficinas de Pedagbgico
planos de aula planejamento
semanais e onde a
projetos coordenacao
pedagdgicos pedagdgica
desenvolvidos auxilia 0S
pelos professores na
professores articulacdo dos
evidenciem a temas e
articulacédo atividades com
clara com ao 0s objetivos de
menos dois aprendizagem e
Campos de desenvolvimento
Experiéncias do dos Campos de
CMDF-EI. Experiéncias.
e Analise e Verificacdo dos| e Coordenador e| e Mensal
documental dos diérios de classe secretaria
planos de aula e e portfélios escolar
projetos individuais,
pedagdgicos, identificando a
com registro da variedade de
presenca da instrumentos
articulacdo com utilizados e a
os Campos de frequéncia  dos
Experiéncias. registros.
e Qualificacdo da | e Oferecer e Coordenador e Trimestral
Avaliacdo workshops Pedagogico,
Formativa praticos: (possivelmente

com apoio de
profissionais
parceiros).
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14. PROFISSIONAIS DE APOIO ESCOLAR: MONITOR, EDUCADOR SOCIAL
VOLUNTARIO, JOVEM CANDANGO, ENTRE OUTROS

Em nossa instituicdo contamos apenas com o apoio do monitor. O trabalho do monitor
na Educacdo Infantil deve ser focado em cuidar e educar de forma integrada, apoiando o
professor no planejamento e desenvolvimento das atividades, interagindo ativamente com as
criancas através da brincadeira e da exploracdo, garantindo a seguranca e o bem-estar, e
auxiliando na organizagdo do ambiente. Sua atuacgéo deve sempre complementar o trabalho do
professor, respeitando a centralidade da crianga, a importancia das interagdes e da brincadeira
como eixos do aprendizado, e buscando formacao continua para compreender os principios do
CMDF-EI e a especificidade da infancia. O monitor é um parceiro pedagdgico que amplia as
possibilidades de cuidado individualizado e enriquece as experiéncias das criancas sob a

orientagéo do professor.

15 PROCESSO DE IMPLEMENTAGCAO: PLANO DE ACAO

15.1Dimensédo: Gestao Pedagogica

Garantir uma educacéo de alto nivel, que seja acessivel a todos e promova a participacao
democratica, visando O crescimento completo dos alunos e a criacdo de cidadaos criticos e
engajados.

Implementar préaticas pedagdgicas inovadoras que estimulem a participacdo ativa das

criangas no processo de aprendizagem.

Realizar avaliacOes diagnosticas regulares para identificar as necessidades de aprendizagem

dos estudantes e planejar intervencdes pedagogicas adequadas.
Monitorar e avaliar continuamente os resultados educacionais, buscando a melhoria continua

dos indicadores de desempenho.

15.1Dimensao: Gestdo de Resultados Educacionais

A gestdo de resultados educacionais no CEPI Sarah Kubitschek, fundamentada nos

principios da Educacdo Infantil e no CMDF-EI, terd como foco principal a qualidade das
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experiéncias de aprendizagem e o desenvolvimento integral das criangas, em vez de

metricas tradicionais como notas e rankings.

Coleta e Analise de Dados para a Gestdo de Resultados:

Dados Primérios Qualitativos: A principal fonte de dados serdo os registros
observacionais, os portfélios individuais das criancas, os relatos das familias e as escutas das
criangas. Esses dados qualitativos fornecerdo percepcbes profundas sobre os processos de
aprendizagem, os interesses, as necessidades e 0s avancos de cada crianga nos diferentes
Campos de Experiéncias.

Indicadores de Qualidade da EI: Serdo utilizados indicadores de qualidade
especificos para a Educacdo Infantil, que abrangem dimensées como planejamento
institucional, interacfes, multiplicidade de experiéncias, promocao da saude, infraestrutura,
formacdo dos profissionais e participacdo da familia. A analise desses indicadores ajudara a
avaliar a qualidade geral do ambiente educativo e das praticas pedagogicas.

Analise Formativa: A analise dos dados sera formativa e continua, realizada pelas
educadoras em conjunto com a coordenagdo pedagogica durante as horas de planejamento e
nos Conselhos de Classe. O objetivo sera compreender as trajetorias individuais e coletivas,
identificar os pontos fortes e as areas que necessitam de maior atencdo, e orientar o
replanejamento das acGes pedagogicas.

Utilizacdo de Instrumentos Diversificados: Serdo utilizados diversos instrumentos de
coleta, como roteiros de observacdo focada, escalas descritivas de desenvolvimento, registros
fotograficos e audiovisuais, além da analise das produc6es das criancas.

Agoes Decorrentes da Gestdo de Resultados:

A gestdo dos resultados educacionais no CEPI Sarah Kubitschek informara diretamente
as seguintes acoes:

Ajustes Curriculares: A analise dos dados qualitativos e dos indicadores de qualidade
podera apontar para a necessidade de ajustes no curriculo, nas propostas pedagdgicas e na
organizacdo dos tempos e espacos para melhor atender as necessidades e aos interesses das
criancas.

Formagdo Continuada Especifica: As areas identificadas como desafiadoras ou que
demandam aprofundamento serdo priorizadas nas agdes de formacgdo continuada da equipe,

buscando o aprimoramento das praticas pedagdgicas.
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Fortalecimento das InteracGes: A andlise das interagdes entre criancas, professores e
0 ambiente podera levar a estratégias para qualificar ainda mais essas rela¢des, promovendo
um ambiente de respeito, escuta e colaboracao.

Otimizagdo dos Recursos: A gestdo dos resultados poderd indicar a necessidade de
revisdo e otimizacdo dos recursos materiais e humanos disponiveis na creche para garantir
a qualidade das experiéncias oferecidas.

Comunicacao Transparente com as Familias: Os resultados da gestdo, traduzidos em
informacdes claras e acessiveis sobre o desenvolvimento das criangas e a qualidade do trabalho
pedagogico, serdo compartilhados regularmente com as familias, fortalecendo a parceria e a

confianca.

Monitoramento ao Longo do Tempo:

O monitoramento da gestdo de resultados educacionais sera um processo continuo e
reflexivo:

Reunibes Periddicas: A equipe pedagdgica se reunird regularmente para analisar 0s
dados coletados, discutir os progressos e os desafios, e planejar 0s proximos passos.

Conselhos de Classe Formativos: Os Conselhos de Classe serdo momentos centrais
para a analise aprofundada do desenvolvimento das criancas e da efetividade das acdes
implementadas, possibilitando ajustes e a troca de experiéncias entre 0s professores.

Revisdo do PPP: Os resultados da gestdo de resultados educacionais serdo um dos
elementos considerados na revisdo anual do Projeto Politico-Pedagdgico, garantindo que as
acOes da escola estejam alinhadas com o objetivo de oferecer uma educacdo infantil de
exceléncia. Em suma, a gestdo de resultados educacionais no CEPI Sarah Kubitschek serd um
processo dindmico e integrado a préatica pedagdgica, utilizando dados qualitativos e indicadores
de qualidade para compreender profundamente o desenvolvimento das criancas e a qualidade
do trabalho realizado, orientando as acGes da equipe e promovendo a melhoria continua da

educacdo infantil oferecida.

15.2 Dimensdo: Gestdo Participativa
Para garantir uma gestdo participativa eficaz na construgéo e implementacéo do Projeto
Politico-Pedagdgico (PPP) no CEPI Sarah Kubitschek, envolvendo toda a comunidade escolar

de forma democrética e colaborativa, podemos adotar as seguintes estratégias:
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Consulta Publica: Disponibilizar versdes parciais ou completas do PPP para consulta
publica, permitindo que todos os interessados possam apresentar suas contribuicdes e sugestdes
antes da versdo final.

Incentivo a Iniciativa e a Autonomia: Estimular os professores e demais profissionais
a desenvolverem projetos e ac¢oes alinhados ao PPP, incentivando a autonomia e a criatividade
na implementacédo das diretrizes estabelecidas.

Integracdo do PPP no Planejamento: Garantir que o PPP seja 0 documento norteador
de todos os planejamentos da creche, desde os planos de aula até os projetos institucionais,
assegurando a coeréncia entre a teoria e a pratica.

Revisdo Periddica do PPP: Prever um cronograma para a revisao periddica do PPP,
garantindo que o documento seja atualizado e adequado as necessidades e transformacdes da
comunidade escolar e do contexto educacional, mantendo o processo participativo em todas as

etapas.

15.3Dimensao: Gestdo de Pessoas

A dimensdo da Gestdo de Pessoas na Educacdo Infantil, alinhada ao Curriculo em
Movimento do Distrito Federal — Educacéo Infantil (CMDF-EI), se configura como um aspecto
crucial para garantir a qualidade do processo educativo e 0 bem-estar de todos os envolvidos.

Considerando nossas conversas, essa dimensao se manifesta através de:

Valorizacdo dos Profissionais: Reconhecimento da centralidade dos educadores
(professores, coordenador pedagdgico, auxiliares, dire¢cdo) como mediadores e protagonistas
do processo de desenvolvimento das criancgas. 1sso se traduz em respeito, escuta ativa de suas

necessidades e valorizacdo de seus saberes e experiéncias.

Formacdo Continuada Intencional: Investimento constante na formacao continuada
da equipe, com foco no aprofundamento do CMDF-EI, nas especificidades do desenvolvimento
infantil, nas praticas pedagogicas inovadoras e na troca de experiéncias. Essa formacdo é
planejada de forma colaborativa, considerando as necessidades identificadas no cotidiano da

creche e as oportunidades oferecidas pela SEEDF e por parcerias externas.
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Criacdo de um Ambiente Colaborativo: Estimulo & construgdo de um ambiente de
trabalho acolhedor, respeitoso e colaborativo, onde a troca de experiéncias, 0 apoio matuo e o
trabalho em equipe sdo incentivados. As horas de coordenacdo pedagdgica sdo espagos
privilegiados para essa colaboragéo.

Reconhecimento e Incentivo: Implementacdo de mecanismos de reconhecimento e
incentivo ao bom desempenho e a dedicacdo dos profissionais, valorizando suas iniciativas e

contribuicdes para a qualidade da educacédo na creche.

15.3 Dimensao: Gestdao Administrativa

No CEPI Sarah Kubitschek, atuando como uma OSC parceira do governo do Distrito
Federal, a Gestdo Administrativa ja incorpora ativamente os principios do MROSC DF em seu
dia a dia:

Transparéncia Ativa em Curso: Mantemos canais de comunicacdo abertos com as
familias e buscamos formas claras de informar sobre a destinacdo dos recursos provenientes
das parcerias, demonstrando como eles sustentam nossas atividades e beneficiam diretamente
as criangas.

Responsabilizacdo Praticada: Implementamos processos de prestacdo de contas
regulares, com relatérios sobre a execucdo dos planos de trabalho das parcerias, detalhando o
alcance das metas e a correta aplicacdo dos recursos, garantindo a transparéncia para 0s 6rgaos
publicos e a comunidade.

Eficiéncia na Gestdo: Buscamos continuamente otimizar nossoS Processos
administrativos para garantir que 0s recursos sejam utilizados da maneira mais eficiente
possivel, priorizando sempre as necessidades pedagdgicas e o bem-estar das criancas.

Planejamento Estratégico das Parcerias em Ac¢ao: Nossas buscas por novas parcerias
e a gestdo das existentes sdo guiadas pelo nosso PPP e pelo CMDF-EI, visando atender as
necessidades especificas das criancas e da comunidade escolar de forma alinhada com nossos
objetivos pedagdgicos.

Gestdo Rigorosa das Parcerias: As parcerias estabelecidas seguem rigorosamente 0s
termos do MROSC DF, com planos de trabalho bem definidos, metas claras e um
acompanhamento constante da execucdo para garantir a conformidade legal e a efetiva

aplicagdo dos recursos em beneficio das criangas.
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Busca Constante por Sustentabilidade: Desenvolvemos e implementamos estratégias
para garantir a sustentabilidade financeira da nossa OSC, buscando diversificar nossas fontes
de recursos para assegurar a continuidade dos servicos e projetos oferecidos as criangas.

Conformidade Legal como Prioridade: Mantemos um compromisso constante com a
observancia do MROSC DF e de toda a legislacdo educacional vigente, garantindo que nossas
acOes administrativas estejam sempre em conformidade com as normas estabelecidas.

Em resumo, no presente, o CEPI Sarah Kubitschek, como uma OSC atuante, j&
internalizou os principios do MROSC DF em sua Gestdo Administrativa, buscando garantir
uma administracdo transparente, responsavel, eficiente e legal dos recursos, com o objetivo
primordial de oferecer uma educacao infantil de qualidade, em consonancia com o CMDF-El e

em beneficio das criancas e da comunidade escolar.

15.4 Dimensao: Gestao Financeira

O planejamento financeiro do CEPI Sarah Kubitschek, como ja efetuado, segue as
diretrizes pedagogicas para OSCs através da seguinte estrutura:

Receitas:

Os recursos provenientes das parcerias com o governo (MROSC DF) séo
detalhadamente identificados, especificando as rubricas de financiamento destinadas a
diferentes areas da creche.

Outras fontes de financiamento, caso existam, também séo mapeadas e consideradas no
planejamento geral.

Custos e Despesas (Categorizadas por Diretrizes Pedagogicas):

Pessoal Pedagdgico: Os salarios e encargos de toda a equipe pedagdgica (professores,
coordenador, auxiliares) sdo planejados, incluindo as verbas para formacao continuada alinhada
ao CMDF-EI.

Materiais Didaticos e Pedagogicos: Ha uma previsdo de recursos para a aquisicao de
uma variedade de materiais que atendem aos diferentes Campos de Experiéncias do CMDF-El,
como livros, jogos, materiais artisticos e recursos tecnolégicos.

Atividades Pedagdgicas e Projetos: O planejamento contempla 0s custos com
atividades enriquecedoras, passeios educativos e a realizacdo de projetos especificos da creche,

como o "Creche Feliz".
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Infraestrutura e Manutengdo: Sao previstos recursos para a manutencdo do espaco
fisico, pagamento de contas, servigos de limpeza e pequenos reparos, visando garantir
ambientes seguros e adequados ao desenvolvimento das criangas.

Alimentagdo das Criangas: H& uma rubrica especifica para a compra de géneros
alimenticios nutritivos para as refei¢fes das criancas.

Saude e Higiene: O planejamento inclui a aquisicdo de materiais de higiene e de
primeiros socorros.

Gestdo Administrativa: Os custos com a equipe administrativa, contabilidade,
assessoria juridica e as acdes de transparéncia e prestacdo de contas (conforme o MROSC DF)
séo contemplados.

Outras Despesas: Outras despesas necessarias ao funcionamento da creche também séo

previstas.

Alinhamento com as Diretrizes Pedagogicas:

A alocacdo de recursos prioriza a aquisicdo de materiais e o desenvolvimento de
atividades que estejam alinhadas com os Campos de Experiéncias
e O investimento na formacdo continuada dos profissionais ¢ uma prioridade.
e A manutencdo de ambientes de aprendizagem adequados e seguros é contemplada.
e Os custos para as atividades que envolvem a participacdo das familias sdo previstos
e Recursos destinados a aquisicdo de materiais para o registro do desenvolvimento das
criancas na perspectiva da avaliacdo formativa.
Conformidade com o MROSC DF:
O planejamento é elaborado de forma clara e detalhada para facilitar a prestacdo de
contas.
A alocacdo dos recursos busca a eficiéncia e a correta aplicacdo conforme os planos de
trabalho das parcerias.
Este planejamento financeiro, ja em execuc¢do, busca garantir o suporte financeiro
necessario para a implementacdo das diretrizes pedagdgicas do CEPI Sarah Kubitschek, em

consonancia com as exigéncias do MROSC DF enquanto OSC parceira.
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Brasilia: SEEDF, 2018.

DISTRITO FEDERAL. Secretaria de Estado de Educacdo do Distrito Federal. Orientacdes:
Projeto Politico-Pedagogico. Brasilia: SEEDF, 2025.

GIL, A. C. Como elaborar projetos de pesquisa. 4. ed. Sdo Paulo: Atlas, 20009.
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Convivéncia escolar e cultura da paz:


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12288.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2007-2010/2010/lei/l12288.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_Ato2015-2018/2015/Lei/L13146.htm
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Https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/02/caderno- conviv%c3%aancia-
escolar-e-cultura-de-paz.pdf

Http://www.cre.se.df.gov.br/ascom/documentos/subeb/caderno_gestao_pedagogica.pdf
Guia projeto alimentacdo na educagéo infantil
Http://www.educacao.df.gov.br/wp- conteldo/uploads/2021/07/guia_projeto_alimentacao.pdf

Https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2020/10/caderno-orientador-
transicao-escolar-trajetorias-naeducacao-basica-29mar2021.pdf

Caderno orientador convivéncia escolar e cultura da paz:

Https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2023/09/manual-de-procedimentos-
atendimento-creches-16jan24.pdf

Curriculo em movimento:

Https://www.educacao.df.gov.br/wp-conteudo/uploads/2018/02/curri%cc%81culo-em-
movimento-ed-infantil_19dez18.pdf

Diretrizes pedagogicas e operacionais para as instituicbes educacionais parceiras que ofertam

educacéo infantil:

Https://www.educacao.df.gov.br/wp-
conteudo/uploads/2021/07/diretrizes_pedagogicas_operacionais_parceiras_cepi_29mar23. pdf

OrientacGes pedagdgicas: projeto politico-pedagogico:
Https://www.educacao.df.gov.br/wp- contetdo/uploads/2021/07/orientacoes_pedagogicas.pdf

Alimentacdo na educacao infantil: mais que cuidar, educar, brincar e interagir:

Https://www.educacao.df.gov.br/wp-
contedo/uploads/2021/07/guia_projeto_alimentacao.pdf

Indicadores de qualidade na educacdo infantil do distrito federal:

Https://www.educacao.df.gov.br/wp-
conteudo/uploads/2019/05/indicadores_de_qualidade_na_educacao_infantil_do_distrito_fe
deral_27mail9.pdf

O brincar como direito dos bebés e das criangas:Https://www.educacao.df.gov.br/wp-
conteddo/uploads/2020/10/cadernobrincar_seedf 21x297cm.pdf
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16 APENDICES(S)

16.1 Projeto PLENARINHA 2025:"Ceilandia que Brinca e Cuida: Pequenos Cidad&os
Protagonistas da Cultura Popular e Sustentabilidade"

O projeto Plenarinha 2025, com o tema especifico para Ceilandia, "Ceilandia que Brinca
e Cuida: Pequenos Cidaddos Protagonistas da Cultura Popular e Sustentabilidade"”, é uma
iniciativa da Secretaria de Educacdo do Distrito Federal (SEEDF) que visa empoderar as
criangas da Educacéo Infantil como agentes de transformacéo em suas comunidades.

Em sua esséncia, o projeto busca:

Promover a participacdo infantil: Dar voz as criancas, permitindo que suas ideias e
percepcOes sobre a cidade de Ceilandia, seus desafios e suas belezas sejam ouvidos e
valorizados. Elas se tornam "pequenos cidaddos” que pensam e propdem solugdes para seu
entorno.

Valorizar a cultura popular: Explorar as manifestacfes culturais de Ceilandia
(musicas, dancas, lendas, brincadeiras tradicionais) como forma de fortalecer a identidade local
e 0 senso de pertencimento das criangas.

Incentivar a sustentabilidade: Despertar a consciéncia ambiental desde cedo,
ensinando sobre o cuidado com o espaco publico, 0 consumo consciente e a importancia de
preservar 0 meio ambiente para o futuro.

Conectar Brincar e Cuidado: Integrar o ludico (brincadeiras) com o senso de
responsabilidade e cuidado com a cidade e o planeta, mostrando que o brincar é também uma
forma de aprender a transformar o mundo.

A Plenarinha, atraves deste tema, transforma a creche em um espaco de dialogo e acéo,
onde as criancas ndo apenas aprendem sobre Ceilandia, mas também contribuem ativamente
para torna-la um lugar melhor para brincar e viver, fomentando a cidadania desde a primeira
infancia.
16.2Projeto Brincar: A Importancia das Brincadeiras e do Faz de Conta na Educacao
Infantil

Dedicamos a 4% semana de cada més ao aprofundamento do nosso Projeto Brincar, com
foco especial em "A Importancia das Brincadeiras e do Faz de Conta na Educacéo Infantil".
Essa iniciativa alinha-se perfeitamente as diretrizes da SEEDF e ao Curriculo em Movimento
do Distrito Federal — Educagéo Infantil (CMDF-EI), que reconhecem o brincar e as interacoes
como eixos fundamentais para o desenvolvimento pleno das criangas o brincar, especialmente

o faz de conta, ndo é apenas diversdo; é a principal linguagem da infancia, um universo onde a
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crianca experimenta, explora, e constroi conhecimentos sobre si mesma e 0 mundo. Através do
faz de conta, as criancas elaboram suas emocdes, praticam papéis sociais, resolvem conflitos
simbdlicos e desenvolvem habilidades cognitivas e sociais complexas, como a criatividade, a
negociagdo e a empatia. Dedicar uma semana especifica do més a essa imersdo lddica garante
que a brincadeira seja valorizada em sua plenitude, saindo do campo da espontaneidade para se
tornar um pilar intencional do nosso planejamento pedagdgico. Isso impacta diretamente os
Campos de Experiéncias do CMDF-EI, como "O Eu, o Outro e o No6s", "Escuta, Fala,
Pensamento e Imaginacdo™ e "Corpo, Gestos e Movimentos", entre outros.

16.3 Projeto Alimentacao Saudavel:

No CEPI Sarah Kubitschek, dedicamos a 3% semana de cada més ao nosso Projeto
Alimentacdo Saudavel, com a inovadora proposta da "Cozinha Criativa" e a participacédo
essencial da nutricionista. Esta iniciativa reforca nosso compromisso com o Curriculo em
Movimento do Distrito Federal — Educacdo Infantil (CMDF-EI), que valoriza a alimentacéo
saudavel como pilar do desenvolvimento integral da crianga.

Justificativa

Em um contexto de crescente preocupacdo com a alimentacdo infantil, este projeto
justifica-se por transformar o ato de comer em uma experiéncia de aprendizado e autonomia,
também desenvolvemos a coordenacdo motora, 0 senso de responsabilidade e a capacidade de
escolha. A presenca da nutricionista garante a fundamentacao técnica e a seguranca alimentar
das atividades. Este projeto integra os Campos de Experiéncias do CMDF-EI como "Corpo,
Gestos e Movimentos" (manipulacdo, autonomia), "O Eu, o Outro e o N6s" (colaboracéo,
escolhas), e "Espacos, Tempos, Quantidades, RelacGes e TransformacBes" (no¢des de

quantidade, origem dos alimentos).

16.4 Convivéncia Escolar e Cultura de Paz

No CEPI Sarah Kubitschek, a Convivéncia Escolar e a Cultura de Paz sdo projetos
vivenciados diariamente, durante todo o ano. Nosso foco principal é nutrir o desenvolvimento
integral das criancas, alinhando-nos perfeitamente ao Curriculo em Movimento do Distrito
Federal — Educacdo Infantil (CMDF-EI).

Objetivo

Fortalecer a autoimagem de cada crianca, ajudando-as a reconhecer seu préprio valor.
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Estimular o reconhecimento das emogdes (proprias e dos colegas), criando um ambiente
onde os sentimentos séo validados e compreendidos.

Valorizar as diferencas individuais, promovendo a aceitagdo e o respeito a diversidade
desde cedo. Construir relagdes de amizade saudaveis e baseadas na empatia e na cooperagéo.

Desenvolver habilidades para a resolucao pacifica de conflitos, ensinando o didlogo e a
negociacdo como ferramentas para superar desentendimentos.

Assim, transformamos o0 ambiente escolar em um espaco acolhedor e seguro, onde as

criancas aprendem a viver em harmonia, cultivando a paz e o respeito mituo em cada interacao.

16.5 Projeto de Transigcdo

Nosso Projeto de Transicdo no CEPI Sarah Kubitschek garante que a passagem das
criangas para novas turmas ou para o Ensino Fundamental seja suave e segura.

Justificativa

Essa transicdo é crucial para o desenvolvimento infantil. Ela reduz a ansiedade do novo
e fortalece a autonomia, alinhando-se ao CMDF-EI ao focar na construcao da identidade e nas
novas relacdes sociais.

Objetivos

Minimizar o impacto da mudanca. Preparar as criangas para novas experiéncias.
Promover a autonomia. Fortalecer a parceria familia-escola. Garantir a continuidade

pedagdgica.

16.6 Projeto Literario: Emocdes

Com inicio em agosto e culminancia em novembro, o projeto "Contos literarios
vivenciados na emoc¢do da Ed. Infantil e na Ed. Inclusiva™ busca explorar o universo das
emocOes através da literatura. A literatura € uma ferramenta poderosa para a Educacéo Infantil,
pois permite que as criangcas entrem em contato com diferentes realidades, personagens e
sentimentos. Ao trabalhar com contos que abordam as emocdes, 0 projeto visa auxiliar as
criancas a reconhecerem, nomearem e expressarem seus proprios sentimentos e a
desenvolverem a empatia, compreendendo as emocdes dos outros. A literatura inclusiva garante
que todas as criangas, com e sem deficiéncia, se vejam representadas nas historias. Este projeto

se alinha ao CMDF-EI, especialmente nos Campos de Experiéncias "O Eu, o Outro e 0 N6s"
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(identidade, emocdes, relacdes), "Escuta, Fala, Pensamento e Imaginacdo” (linguagem,

narrativas) e "Tracos, Sons, Cores e Formas" (expressdo artistica)

16.7 Projeto ""Todos Juntos: Celebrando a Diversidade™ na Creche

Justificativa

O Dia Nacional de Luta da Pessoa com Deficiéncia (21 de setembro) é uma data crucial
para reafirmar a importancia da incluséo e do respeito a diversidade. Na Educacdo Infantil, este
projeto justifica-se pela necessidade de ir além da conscientizacdo pontual, promovendo,
durante todo o ano, uma cultura de valorizacdo das diferencas e de combate a preconceitos. Ao
abordar a temaética da deficiéncia de forma ludica e natural, o projeto visa construir pontes,
desenvolver a empatia e garantir que todas as criangas se sintam pertencentes e valorizadas,
independentemente de suas caracteristicas. Alinha-se perfeitamente ao Curriculo em
Movimento do Distrito Federal — Educacdo Infantil (CMDF-EI), especialmente no Campo de
Experiéncias "O Eu, o Outro e o No6s" (autoidentidade, respeito as diferencas, empatia,
valorizagédo de si e do proximo) e "Corpo, Gestos e Movimentos" (exploracdo das diversas
formas de se expressar e interagir).

Objetivos

Promover a valorizacdo da diversidade humana, incluindo as pessoas com deficiéncia,
desde a primeira infancia.

Estimular a empatia e o respeito as singularidades de cada individuo.

Desenvolver a compreensdo de que as diferencas sdo caracteristicas que enriqguecem as
relacBes e 0 mundo.

Proporcionar vivéncias que explorem diferentes formas de se comunicar, brincar e
interagir, superando barreiras.

Construir um ambiente escolar mais inclusivo, onde todas as criangas se sintam

acolhidas e representadas.



Gréficos Diagnostico da realidade

Com quem mora o aluno:

108 respostas

Qual o segmento da crianga na creche

108 respostas

@ Com o pai e amae

@® S6 com amae

@ S6 com o pai

@ Com o tio ou madrinha
@ Com os avés

@ Outros. Quem?

@ BERCARIO 1
@ BERCARIO 2
@ MATERNAL 1
@ MATERNAL 2
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Quantas pessoas moram ha residéncia?
108 respostas

Estado civil dos pais:

108 respostas

40,7%

Quem trabalha fora na sua casa?
108 respostas

@ De 1 a3 pessoas
@ De 4 a 6 pessoas
@ 7 ou mais pessoas
@ 3 pessoas

® 04

@ 5 pessoas

®s6

@ Solteiro (a)
@® Casado

@ Divorciado (a)
@ Uniao estavel
@ Viuvo (a)

@ Apenas o pai
® Apenas a mae
@ A mae e o pai
@ Os irmaos

@ Os avés

@ Ninguém

@ Outros. Quem?
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Vocé recebe o beneficio do Programa Bolsa Familia?
105 respostas

A renda familiar da sua casa é:
103 respostas

45,6%

Qual é o nivel de escolaridade do PAI
104 respostas

14,4%

® sim
@® Nzo

@ Menor do que um salario minimo
@ Um salario minimo
@ Dois a trés salarios minimos

@ Igual ou maior do que trés saldrios
minimos

@ Nazo estudou

@ Ensino Fundamental completo
@ Ensino Fundamental incompleto
@ 2° grau completo

@ 2° grau incompleto

@ Curso superior

@ Curso superior Incompleto

® Néo sei
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Brincadeiras livres no terreno d...

Brincar de casinha, boneca, ca...
Interagir em redes sociais e as...

Outros

Qual é o nivel de escolaridade do parente responsavel, caso nao seja a mae ou o pai.
61 respostas

@ Na3o estudou

@ Ensino Fundamental completo
@ Ensino Fundamental incompleto
/ @ 2° grau completo
Z @ 2° grau incompleto

‘ @ Curso superior

@® Curso superior Incompleto

12V

Qual é o principal meio de divertimento diario de seu (sua) filho(a)?
108 respostas

Jogar video-game
Assistir televis@o 30 (27,8%)
49 (45,4%)

Quvir musica —16 (14,8%)
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Qual é o nivel de escolaridade do MAE.
107 respostas

@ Nao estudou

L @ Ensino Fundamental completo
@ Ensino Fundamental incompleto
@ 2° grau completo
@ 2° grau incompleto

@ Curso superior

@ Curso superior Incompleto

@ Ensino médio completo

@ Curso de especializagao completo

Vocé mora em:
108 respostas

@ Moradia prépria
@ Moradia cedida
@ Moradia alugada

& 4

Qual é o meio de transporte utilizado pelo aluno para ir a escola?

108 respostas
® Apé
@® Automoével
® Onibus
@ Bicicleta
,,_A_ @ Transporte escolar pago pela familia

® Oavoleva
@ Depende de quem leva
@ Uber




Seu filho manifesta interesse em ir para escola?
108 respostas

Seu filho manifesta interesse em ir para escola?
108 respostas

® sim
@® Nzo:
@ As vezes sim/ as vezes nao

@® Sim
@® Nzo:
@ As vezes sim/ as vezes nao
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Como foi o periodo de adaptacgéo do seu filho(a) a escola?

107 respostas

® Otimo
® Bom
© Regular
® Ruim

40,2%

Vocé acredita que seu filho(a) se sente acolhido(a) pelos professores e outros profissionais da

escola?
108 respostas

@ Sim, totalmente

® Em geral sim

@ As vezes néo percebo isso
@ Nao percebo isso

Como vocé avalia a higiene e os cuidados pessoais oferecidos pela escola?

107 respostas

® Otimo

® Bom

@ Regular

@ Ruim

@ Ruim/Péssimo
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Como vocé avalia as atividades propostas pela escola para o desenvolvimento das criangas?
108 respostas

@ Muito adequadas
® Adequadas

@ Pouco adequadas
@ Inadequadas

Em quais dreas vocé percebeu maior desenvolvimento? (Marque todas as que se aplicam))
107 respostas

Linguagem (fala, vocabulario) 63 (58,9%)

Habilidades motoras (correr,

0,
pular, coordenag&o) 61 (57%)

Socializagao (interagdo com

. -53 (49,5%
outras criangas e adultos) ( )

Autonomia (fazer coisas sozinho) 65 (60,7%)

Curiosidade e exploragéo 54 (50,5%)

0 20 40 60 80

Vocé recebe informagdes sobre o cardapio oferecido pela escola?

106 respostas

® Sim
® Nao

@ As vezes sim/ as vezes nao

0
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Como vocé avalia a qualidade e a variedade das refeigdes oferecidas pela escola?

107 respostas

® Otima

® Boa

© Regular

@ Ruim/pessima
@ N3o sei avaliar

68,2%

Qual tipo de musica é mais ouvida em sua casa?

107 respostas

47 (43,9%)

Sertaneja
Funk
Gospel 59 (55,1%)

17 (15,9%)

Samba e pagode

Popular brasileira 21 (19,6%)

o
() Outra. Qual? 19 (17,8%)

0 20 40 60

Qual é a principal forma de diversao dos membros de sua familia?

108 respostas

Assistir TV 65 (60,2%)
Passear 65 (60,2%)
Praticar esportes 15 (13,9%)

Frequentar pragas 24 (22,2%)

Ler 10 (9,3%)

Outro. Qual? 8 (7,4%)



Em sua opinido quais os espagos mais importantes de sua comunidade?

104 respostas

Escola 88 (84,6%)

Igrejas 69 (66,3%)

Campo de futebol 23 (22,1%)
17 (16,3%)

23 (22,1%)

Centro comunitario
Quadra esportiva

Posto de saude 66 (63,5%)

A praga ou outra area de lazer 51 (49%)
Lanchonete 24 (23,1%)
Qutro. Qual? 3(2,9%)
0 20 40 60 80 100

Como vocé avalia o atendimento na creche no todo.

108 respostas
® Otima
@® Boa
@ Ruim

@ Satisfatdria
@ Tem que melhorar.

78,7%
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Gréficos Avaliacdo Diagnostica

CAMPO DE EXPERIENCIA — CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS

Identificacdo da turma:

1 resposta

CAMPO DE EXPERIENCIA - O EU, O OUTRO E O NOS

Identificagdo da turma:

3 respostas

@ Bercario | -A
@ Bercario | -B
@ Bercario |- C
@ Bercario | -D
@ Bercario Il - A
@ Bercario Il - B
@ Bergario - C
@ Bercario ll-D
@ Bercario |l - E

@ Bercario Il -F
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Sobe escadas engatinhando.

3 respostas

Arrasta brinquedos atras de si enquanto caminha.

3 respostas

@ HNenhuma crianga.
@ Todas as criangas.
0 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ & criancas.

114W

@ HMenhuma crianca.
@ Todas as criangas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ & criancas.

114w

CAMPO DE EXPERIENCIA — ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINACAO

Diz seu préprio nome.

3 respostas

@ Menhuma crianca.
@ Todas as criangas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ 6 criancas.

114w



Faz perguntas com entonacdo de voz.

3 respostas

@ Menhuma crianga.
@ Todas as criangas.
& 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ & criancas.

14W

Imita o adulto em tarefas do cotidiano.

3 respostas

@ Menhuma crianga.
@ Todas as criangas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criangas.

@ 4 criangas.

@ 5 criangas.

@ 6 criancas.

8 criancas.
1(33,3%)

14°W
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CAMPO DE EXPERIENCIA — ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES

E TRANSFORMACOES

Apresenta acessos de raiva quando contrariado.

3 respostas

Tem medo de pessoas estranhas.

3 respostas

@ Nenhuma crianca.
@ Todas as criancas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ 6 criancas.

174V

@ Nenhuma crianca.
@ Todas as criancas.

@ 1 crianca.

@ 2 criancas.
@ 3 criancas.
@ 4 criancas.
@ 5 criancas.
@ 6 criancas.

14y



CAMPO DE EXPERIENCIA - O EU, O OUTRO E O NOS

ldentificac@o da turma:

3 respostas

Sente a auséncia dos pais.

3 respostas

Utiliza uma mao mais do gue a outra.

3 respostas

Maternal Il - B 1§
1(33,3%) [

1 crianca.
1(33,3%)

@ Waternal Il - A
@ Waternal Il - B
O Maternal Il - C
@ Maternal Il - D
@ Waternal Il - E
@ Maternal Il - F

@ Menhuma crianga.
@ Todas as criangas.

@ 1 crianca.

@ 2 criancas.
@ 3 criancas.
@ 4 criancas.
@ 5 criancas.
@ & criancas.

114°W
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@ HNenhuma crianga.
@ Todas as criangas.

@& 1 crianga.

@ 2 criancas.
@ 3 criancas.
@ 4 criancas.
@ 5 criancas.
@ & criancas.

114W



Responde corretamente quando perguntado "o que é isso?".

3 respostas

91

@ Menhuma crianga.
@ Todas as criangas.
@& 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ 6 criancas.

114W

CAMPO DE EXPERIENCIA — CORPO, GESTOS E MOVIMENTOS

Identificagdo da turma:

3 respostas

Pode ficar chateado quando ha grandes mudangas na rotina.

3 respostas

& Maternal | - A
@ Maternal | - B
O Maternal | - C
@& Maternal | -D
& Maternal | - E
@ Maternal | - F

@ Nenhuma crianga.
@ Todas as criancas.

@ 1 crianca.

@ 2 criancas.
@ 2 criancas.
@ 4 criancas.
@ 5 criancas.
@ & criancas.

14V



CAMPO DE EXPERIENCIA — TRACOS, SONS, CORES E FORMAS

Cria jogos simples com sua imaginacao. Ex: pega os animais e imita os sons.

3 respostas

@ HMenhuma crianga.
@ Todas as criangas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ & criancas.

14

Compartilha um objeto ou alimento com outra crianga.

3 respostas

@ Menhuma crianca.
@ Todas as criangas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

Menhuma crianca. @ 5 criancas.
1{33.3%) @ & criancas.

114w

Aponta figuras nomeadas.

3 respostas

@ Nenhuma crianca.
@ Todas as criangas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criangas.

@ 4 criancas.

@ 5 criangas.

@ & criancas.

14°W
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CAMPO DE EXPERIENCIA — ESPACOS, TEMPOS, QUANTIDADES, RELACOES

E TRANSFORMACOES

Cumprimenta adultos ou outras criangas quando orientado.

3 respostas

@ Nenhuma crianca.
@ Todas as criangas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ 6 criancas.

14w

Sobe e desce as escadas segurando em parede ou corrimao.

3 respostas

Emprega os verbos "ir", "ter” e "querer”.

3 respostas

23 criancas.

@ Menhuma crianca.
@ Todas as criangas.
& 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ & criancas.

114W

@ Nenhuma crianga.
@ Todas as criangas.
@ 1 crianca.

@ : criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ 6 criancas.

114V



CAMPO DE EXPERIENCIA — ESCUTA, FALA, PENSAMENTO E IMAGINACAO

Reage aos sons altos.

3 respostas

@ Menhuma crianga.
@ Todas as criangas.
& 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criangas.

@ 5 criancas.

@ 6 criancas.

114 Y

Localiza a fonte sonora somente para o lado associado a habilidade de
sustentar e virar a cabega.

3 respostas

@ Menhuma crianca.
@ Todas as criangas.
& 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ 6 criancas.

2 criancas.
1{33,3%)

14W

MNomeia até 5 brinquedos mais comuns.

3 respostas

@ Nenhuma crianga.
@ Todas as criancas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ 6 criancas.

114Y



Nomeia pessoas da familia e pessoas proximas.

3 respostas

Tenta pegar figuras da pagina de um livro.

3 respostas

@ MNenhuma crianca.
@ Todas as criangas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 2 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ 6 criancas.

114Y

@ Menhuma crianga.
@ Todas as criangas.
@ 1 crianca.

@ 2 criancas.

@ 3 criancas.

@ 4 criancas.

@ 5 criancas.

@ 6 criancas.

114W
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